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Purpose of the deliverable:  

The project includes an analytical phase to further precise, at a regional scale, 
the professional profiles that cannot be covered or that have growth potential 
(gap analysis), which are also relevant. Each Port develops an analysis of sub-
sectors identified and labour market needs. In this case, this deliverable is the 
online questionnaire of PP4, to identify professional profiles.  
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Online Questionnaire  

  استبيان لتحديد الاحتياجات التدربيه 

 لمشروع التدريب والتشغيل للشباب

ENI YEP-MED 

خلال مشروع  من مدينةلل المهني لتدريبل بالترويجدمياط والأكاديمية العربية للعلوم والتكنولوجيا والنقل البحري  ميناء يقوم

 Youth Employment In Ports of the) تدريب وتوظيف الشباب في قطاع النقل البحري واللوجيستيات

Mediterranean) ENI-YEP-MED  

 البيانات الاساسية 

 إسم الشركة / المؤسسة :   1.1

  :مسؤل الإتصال 1.2

 البريد الاكتروني:  1.3

 مخصص للموارد البشرية؟هل لديكم قسم  1.4

 

 

 كم عدد العاملين في الشركة تقريبا؟ 1.5

 10اقل من  
  20-10من بين    
  50-20من بين  

 100-50من بين   
  250-100من بين   

 250اكثر من  

  

 يار قطاع واحد فقط(تيمكنك اخما هو قطاع النشاط الرئيسي؟ ) 1.6

 ووكلاء الشحن وكلاء) اللوجستية الخدمات مشغلو
 (الجمارك

 معدات الموانئ –اليخوت  –صيانة السفن  
 

 

  خدمات ارصفة   نقل بحري ) وارد(
  شحن وتفريغ صب جاف  نقل بري 

  شحن وتفريغ صب سائل  توريدات  -خدمات موانئ 
  محطات حاويات   التشغيل في موانئ ومحطات الحاويات

  خدمات سفن الركاب  اخرى

 

 ،مر كذالك% من نشاط الشركة( اذا كان الأ25 من النشاط ) يشغل علي الاقل بقطاع آخرالشركة  تعملهل  1.7

 )يمكنك اختيار نشاط واحد فقط(

  معدات الموانئ –اليخوت  –صيانة السفن   ووكلاء الشحن وكلاء) اللوجستية الخدمات مشغلو

 نعم  

 لا 
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  (الجمارك
  خدمات ارصفة   نقل بحري ) وارد(

  صب جافشحن وتفريغ   نقل بري 
  شحن وتفريغ صب سائل  توريدات  -خدمات موانئ 

  محطات حاويات   التشغيل في موانئ ومحطات الحاويات
  خدمات سفن الركاب  اخرى

 

 الموارد البشريه  .1

   :ما هي نسبة المؤهلات الدراسية / العلمية من العمالة في الشركة 2.1 

 

 

 

 

 

  :توقعات التوظيف المستقبلية في الشركة خلال الخمس سنوات القادمة للمؤهلات التالية 2.2

 يزيدسوف  لن يكون موجود
 

سيبقى بنفس 
 النسبة

 سوف يقل
 

 المؤهل

 ل تعليم إبتدائي او اق    
ثانوية  –ثانوية تجارية  –تعليم ثانوي ) ثانوي عام     

 ما يعادلها ( –صناعية 
 فوق متوسط –دبلوم متوسط     
 ليسانس جامعي او اكثر –بكالوريوس     
 النسبة تقريبا    

  

 في خلال الخمس سنوات المقبلة  مسار عمالة تحويل -عمالة جديدة  لتوظيفالتخطيط في حالة  2.3  

 ما هي المجالات المتوقع التركيز عليها

  الخ ( –علاقات عامة  –أعمال إدارية ) إدارة   سلامة وصحة مهنية
  جرافيك   زراعي

  أعمال إنشائية  تجارة وتسويق
  طاقة   كهربا وإلكترونيات
  اعمال لوجيستيات   صناعة ميكانيكية 

  تشغيل معدات لوجيستية   مالية ومحاسبية
  تدريب   صيانة و تشغيل المعدات 

  نظم معلومات وإتصالات   تدوير مخلفات –صناعة 
  صيد و معداته  كيميائي

  القطاع الطبي  أمن

  علاقات عامة وخدمات إجتماعية  بيئية جودة مراقبة 
 اخرى : 

-            

 

 النسبة المئوية %
 ل قتعليم إبتدائي او ا 
ثانوية  –ثانوية تجارية  –تعليم ثانوي ) ثانوي عام  

 ما يعادلها ( –صناعية 
 فوق متوسط –دبلوم متوسط  

 ليسانس جامعي او اكثر –بكالوريوس  
 المجموع 100%
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-  
-  

 التدريب المهنيالتعليم و برنامج 2.5 

 تخصصات أي تحديد فيُرجى ،التدريب المهنيالتعليم و برنامجلديها خريجو  شركتك في العاملة القوىكانت  إذا  2.5.1

 :متكيف بدرجة عالية( 5 –ضعيف  1)مع إضافة التقييم:  (متعددة خيارات) إليها؟ تنتمي مهنية

 التخصصات 1 2 3 4 5

 الخ ( –علاقات عامة  –أعمال إدارية ) إدارة      
 جرافيك      

 أعمال إنشائية     
 طاقة      
 اعمال لوجيستيات      

 تشغيل معدات لوجيستية      
 تدريب      

 تصالات الإمعلومات والنظم      
 معداتهالصيد و     
 القطاع الطبي     

 عامة وخدمات إجتماعيةعلاقات      
 سلامة وصحة مهنية     

 زراعي     
 تجارة وتسويق     
 كهربا وإلكترونيات     

 صناعة ميكانيكية      
 مالية ومحاسبية     

 صيانة و تشغيل المعدات      
 تدوير مخلفات –صناعة      
 كيميائي     

 أمن     
 مراقبة جودة بيئية      

 اخرى :     

-  
-  
-  

 

 :التالية العناصر تصنيف يرجى  2.5.2 

  لا يكفي  كاف جيد

 المهني والتدريب التعليم خريجي معرفة تحديث   

 لتلبية والتدريب المهني والتدريب التعليم خريجي معرفة فتكي   

 الشركة وخصائص الاحتياجات

  معرفةال مستوى عن المهني والتدريب التعليم خريجي رضامدى    
 والتدريب التعليم خريجيل معرفةال في التخصص/ العمق درجة   

  المهني
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 :المهني والتدريب التعليم خريجو يغطيها لا التي المحددة تحديد الكفاءات يرجى2.5.3 

 البرمجيات) والاتصالات المعلومات تكنولوجيا مجال في 
 :...(والبيئات المعلومات تكنولوجيا وأدوات

 (:اللغات حدد) اللغات 

 (:المعرفة تلك اذكر) المجال معرفة 

 (:منها أي حدد) محددة فنية معرفة 
 

التعليم  شهادة خلال من توظيفهم تم الذين لدي الأشخاص( التدريب دورات) المحددة المؤهلاتتحديد  يمكنك هل2.5.4 

 (:الشهادة على الحاصلين العاملين عدد حسب أقصى كحد درجات 5 حدد) ؟التدريب المهنيو

 1 

 2 
 3 

 4 
 5 

 

 (:متعددة إجابة)ذلك  أسباب هي ما)في حال عدم وجود عمال التعليم والتدريب المهني في شركتك(  2.5.5

 الشركة أنشطة معالتكيف  التدريب المهنيالتعليم و درجاتل لا يمكن 

 تدريب عالية مستويات ذوي موظفين الشركة نشاط يتطلب 

 إمكانياته أو/و التدريب عروض عدم توافر بسبب 

 المهني والتدريب التعليم خريجي مع السابقة السلبية بسبب الخبرات 

 (يُرجى تحديدها) أخرى 
 

 المهني والتدريب التعليم نظام تقييم .2

 (:جدا إيجابي تقييم 5 و جدا سلبي تقييم 1 حيث)التالية للعناصر  5الي  1م بالتصنيف للمعدل من ق3.1 

 جدا إيجابي تقييم 5 و جدا سلبي تقييم 1 1 2 3 4 5
 دمياط محافظة  في التدريب المهني للتعليم و الترويج حملات     

 شركتي احتياجات إلى المقدم المهني والتدريب التعليم مدى تكيف     

 دمياطمحافظة  في التدريب المهني التعليم و عن معلومات على الحصول إمكانية     

 

  )للطلبة وحديثي التخرج( المهني المزدوجالتدريب  .4

 ؟)للطلبة وحديثي التخرج( هل رحبت شركتك بمتدربين في التدريب المهني المزدوج 4.1

o  نعم 
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o   لا 
 

 

 المزدوج؟ الوضع في المتدربين استضافة في حاليًا شركتك ترغب هل 4.2

o   نعم 
 
o  لا 
 

 

 :التدريب صصاتتخ/  التدريب دورات تحديد فيرجى ،"نعم" الإجابة كانت إذا

 
 
 

 

 التعليقات  5.

 
 
 

 

 الوظائف المستقبلية 6.

من واقع خبرتك ما هي الوظائف الأكثر احتياجا في قطاع الموانئ البحرية واللوجيستيات والتي تواكب عمليات 

 التطوير بالقطاع في مصر فيما يخص المجالات التالية

 الوظيفة المجال

 الموانئ

 

 

  محطات الحاويات

  النقل متعدد الوسائط
 

  نظم المعلومات في الموانئ
 

قطاع التخطيط والتشغيل في 
 الميناء

 

  البيئة ومكافحة التلوث

  الطاقة 

  القطاع الهندسي والصيانة  

  اخرى

 

ملحوظة: جميع البيانات الواردة في هذا الاستبيان تعتبر سرية ولن يتم استخدامها خارج اطار المشروع، وبدون أدنى مسؤلية 

 على من يقوم باستكمال الاستبيان.  



Email Address :المؤسسة / إسم الشركة  :مسؤل الإتصال

في اي مدينه يقع 

المقر الرئيسي 

للشركة؟

هل لديكم قسم 

مخصص 

للموارد 

البشرية؟

كم عدد العاملين في 

الشركة تقريبا؟

ما هو قطاع النشاط 

يمكنك )الرئيسي؟ 

اختيار قطاع واحد 

(فقط

هل تعمل الشركة بقطاع 

يشغل  )آخر من النشاط 

من نشاط % 25علي الاقل 

اذا كان الأمر  (الشركة

يمكنك اختيار نشاط )كذالك، 

(واحد فقط

Mamdouhmira@gmail.co

m
Port Amira Alex نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com مبارك كول محمد/الاستاذ دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com مبارك كول احمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com مبارك كول محمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com مبارك كول عصام دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com مبارك كول محمد دميلط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com مبارك كول سمير دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com مبارك كول احمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com مبارك كول مصطفي دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com مبارك كول محمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركة سيسكوترانس احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سيسكوترانس علي دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

3Arrows
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Email Address :المؤسسة / إسم الشركة  :مسؤل الإتصال

في اي مدينه يقع 

المقر الرئيسي 

للشركة؟

هل لديكم قسم 

مخصص 

للموارد 

البشرية؟

كم عدد العاملين في 

الشركة تقريبا؟

ما هو قطاع النشاط 

يمكنك )الرئيسي؟ 

اختيار قطاع واحد 

(فقط

هل تعمل الشركة بقطاع 

يشغل  )آخر من النشاط 

من نشاط % 25علي الاقل 

اذا كان الأمر  (الشركة

يمكنك اختيار نشاط )كذالك، 

(واحد فقط

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سيسكوترانس محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سيسكوترانس احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سيسكوترانس احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سيسكوترانس شريف دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سيسكوترانس اشرف دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سيسكوترانس حسين دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سيسكوترانس احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سيسكوترانس محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سيسكوترانس عصام دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس محمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس احمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس مصطفي دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى



Email Address :المؤسسة / إسم الشركة  :مسؤل الإتصال

في اي مدينه يقع 

المقر الرئيسي 

للشركة؟

هل لديكم قسم 

مخصص 

للموارد 

البشرية؟

كم عدد العاملين في 

الشركة تقريبا؟

ما هو قطاع النشاط 

يمكنك )الرئيسي؟ 

اختيار قطاع واحد 

(فقط

هل تعمل الشركة بقطاع 

يشغل  )آخر من النشاط 

من نشاط % 25علي الاقل 

اذا كان الأمر  (الشركة

يمكنك اختيار نشاط )كذالك، 

(واحد فقط

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس عماد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس ايهاب دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس محمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس علي دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس احمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس حسين دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس شريف دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سنابل محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سنابل محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سنابل فايد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سنابل احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سنابل لؤي دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى



Email Address :المؤسسة / إسم الشركة  :مسؤل الإتصال

في اي مدينه يقع 

المقر الرئيسي 

للشركة؟

هل لديكم قسم 

مخصص 

للموارد 

البشرية؟

كم عدد العاملين في 

الشركة تقريبا؟

ما هو قطاع النشاط 

يمكنك )الرئيسي؟ 

اختيار قطاع واحد 

(فقط

هل تعمل الشركة بقطاع 

يشغل  )آخر من النشاط 

من نشاط % 25علي الاقل 

اذا كان الأمر  (الشركة

يمكنك اختيار نشاط )كذالك، 

(واحد فقط

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سنابل تامر دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سنابل محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سنابل احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك محمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك احمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك عمر دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك عمرو دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك محمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك علاء دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك ايمن دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك احمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك محمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى



Email Address :المؤسسة / إسم الشركة  :مسؤل الإتصال

في اي مدينه يقع 

المقر الرئيسي 

للشركة؟

هل لديكم قسم 

مخصص 

للموارد 

البشرية؟

كم عدد العاملين في 

الشركة تقريبا؟

ما هو قطاع النشاط 

يمكنك )الرئيسي؟ 

اختيار قطاع واحد 

(فقط

هل تعمل الشركة بقطاع 

يشغل  )آخر من النشاط 

من نشاط % 25علي الاقل 

اذا كان الأمر  (الشركة

يمكنك اختيار نشاط )كذالك، 

(واحد فقط

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك عاصم دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سكاي احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سكاي محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سكاي علي دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سكاي شريف دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سكاي عمرو دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سكاي محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سكاي احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سكاي نور دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سكاي عبدالله دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سكاي احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه دمياط لتداول الحاويات ايهاب دمياط نعم 250-100من بين  
التشغيل في موانئ 

ومحطات الحاويات

التشغيل في موانئ ومحطات 

الحاويات



Email Address :المؤسسة / إسم الشركة  :مسؤل الإتصال

في اي مدينه يقع 

المقر الرئيسي 

للشركة؟

هل لديكم قسم 

مخصص 

للموارد 

البشرية؟

كم عدد العاملين في 

الشركة تقريبا؟

ما هو قطاع النشاط 

يمكنك )الرئيسي؟ 

اختيار قطاع واحد 

(فقط

هل تعمل الشركة بقطاع 

يشغل  )آخر من النشاط 

من نشاط % 25علي الاقل 

اذا كان الأمر  (الشركة

يمكنك اختيار نشاط )كذالك، 

(واحد فقط

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه دمياط لتداول الحاويات احمد دمياط نعم 250-100من بين  
التشغيل في موانئ 

ومحطات الحاويات

التشغيل في موانئ ومحطات 

الحاويات

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه دمياط لتداول الحاويات محمد دمياط نعم 250-100من بين  
التشغيل في موانئ 

ومحطات الحاويات

التشغيل في موانئ ومحطات 

الحاويات

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه دمياط لتداول الحاويات عمر دمياط نعم 250-100من بين  
التشغيل في موانئ 

ومحطات الحاويات

التشغيل في موانئ ومحطات 

الحاويات

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه دمياط لتداول الحاويات هشام دمياط نعم 250-100من بين  
التشغيل في موانئ 

ومحطات الحاويات

التشغيل في موانئ ومحطات 

الحاويات

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه دمياط لتداول الحاويات احمد دمياط نعم 250-100من بين  
التشغيل في موانئ 

ومحطات الحاويات

التشغيل في موانئ ومحطات 

الحاويات

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه دمياط لتداول الحاويات احمد دمياط نعم 250-100من بين  
التشغيل في موانئ 

ومحطات الحاويات

التشغيل في موانئ ومحطات 

الحاويات

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه دمياط لتداول الحاويات محمد دمياط نعم 250-100من بين  
التشغيل في موانئ 

ومحطات الحاويات

التشغيل في موانئ ومحطات 

الحاويات

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه دمياط لتداول الحاويات خالد دمياط نعم 250-100من بين  
التشغيل في موانئ 

ومحطات الحاويات

التشغيل في موانئ ومحطات 

الحاويات

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه دمياط لتداول الحاويات محمد دمياط نعم 250-100من بين  
التشغيل في موانئ 

ومحطات الحاويات

التشغيل في موانئ ومحطات 

الحاويات

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كايروثري آي احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كايروثري آي محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كايروثري آي احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى



Email Address :المؤسسة / إسم الشركة  :مسؤل الإتصال

في اي مدينه يقع 

المقر الرئيسي 

للشركة؟

هل لديكم قسم 

مخصص 

للموارد 

البشرية؟

كم عدد العاملين في 

الشركة تقريبا؟

ما هو قطاع النشاط 

يمكنك )الرئيسي؟ 

اختيار قطاع واحد 

(فقط

هل تعمل الشركة بقطاع 

يشغل  )آخر من النشاط 

من نشاط % 25علي الاقل 

اذا كان الأمر  (الشركة

يمكنك اختيار نشاط )كذالك، 

(واحد فقط

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كايروثري آي هشام دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كايروثري آي احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كايروثري آي محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كايروثري آي احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كايروثري آي احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كايروثري آي محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كايروثري آي محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كادمار احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كادمار محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كادمار عمر دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كادمار احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كادمار عمرو دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى



Email Address :المؤسسة / إسم الشركة  :مسؤل الإتصال

في اي مدينه يقع 

المقر الرئيسي 

للشركة؟

هل لديكم قسم 

مخصص 

للموارد 

البشرية؟

كم عدد العاملين في 

الشركة تقريبا؟

ما هو قطاع النشاط 

يمكنك )الرئيسي؟ 

اختيار قطاع واحد 

(فقط

هل تعمل الشركة بقطاع 

يشغل  )آخر من النشاط 

من نشاط % 25علي الاقل 

اذا كان الأمر  (الشركة

يمكنك اختيار نشاط )كذالك، 

(واحد فقط

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كادمار عبدالرحمن دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كادمار احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كادمار محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كادمار محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com مكتب الداودي محمد/الاستاذ دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com مكتب الداودي احمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com مكتب الداودي محمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com مكتب الداودي عصام دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com مكتب الداودي محمد دميلط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com مكتب الداودي سمير دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com مكتب الداودي احمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com مكتب الداودي مصطفي دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى



Email Address :المؤسسة / إسم الشركة  :مسؤل الإتصال

في اي مدينه يقع 

المقر الرئيسي 

للشركة؟

هل لديكم قسم 

مخصص 

للموارد 

البشرية؟

كم عدد العاملين في 

الشركة تقريبا؟

ما هو قطاع النشاط 

يمكنك )الرئيسي؟ 

اختيار قطاع واحد 

(فقط

هل تعمل الشركة بقطاع 

يشغل  )آخر من النشاط 

من نشاط % 25علي الاقل 

اذا كان الأمر  (الشركة

يمكنك اختيار نشاط )كذالك، 

(واحد فقط

Fajrwahbaa@yahoo.com مكتب الداودي محمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سيسكوترانس احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس علي دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس شريف دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس اشرف دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس حسين دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس عصام دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى



Email Address :المؤسسة / إسم الشركة  :مسؤل الإتصال

في اي مدينه يقع 

المقر الرئيسي 

للشركة؟

هل لديكم قسم 

مخصص 

للموارد 

البشرية؟

كم عدد العاملين في 

الشركة تقريبا؟

ما هو قطاع النشاط 

يمكنك )الرئيسي؟ 

اختيار قطاع واحد 

(فقط

هل تعمل الشركة بقطاع 

يشغل  )آخر من النشاط 

من نشاط % 25علي الاقل 

اذا كان الأمر  (الشركة

يمكنك اختيار نشاط )كذالك، 

(واحد فقط

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سنابل محمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سنابل احمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سنابل مصطفي دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سنابل عماد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سنابل ايهاب دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سنابل محمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سنابل علي دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سنابل احمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك حسين دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك شريف دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى



Email Address :المؤسسة / إسم الشركة  :مسؤل الإتصال

في اي مدينه يقع 

المقر الرئيسي 

للشركة؟

هل لديكم قسم 

مخصص 

للموارد 

البشرية؟

كم عدد العاملين في 

الشركة تقريبا؟

ما هو قطاع النشاط 

يمكنك )الرئيسي؟ 

اختيار قطاع واحد 

(فقط

هل تعمل الشركة بقطاع 

يشغل  )آخر من النشاط 

من نشاط % 25علي الاقل 

اذا كان الأمر  (الشركة

يمكنك اختيار نشاط )كذالك، 

(واحد فقط

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك فايد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك لؤي دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك تامر دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سكاي محمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سكاي احمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سكاي عمر دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سكاي عمرو دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سكاي محمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سكاي علاء دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى



Email Address :المؤسسة / إسم الشركة  :مسؤل الإتصال

في اي مدينه يقع 

المقر الرئيسي 

للشركة؟

هل لديكم قسم 

مخصص 

للموارد 

البشرية؟

كم عدد العاملين في 

الشركة تقريبا؟

ما هو قطاع النشاط 

يمكنك )الرئيسي؟ 

اختيار قطاع واحد 

(فقط

هل تعمل الشركة بقطاع 

يشغل  )آخر من النشاط 

من نشاط % 25علي الاقل 

اذا كان الأمر  (الشركة

يمكنك اختيار نشاط )كذالك، 

(واحد فقط

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سكاي ايمن دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سكاي احمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سكاي محمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سكاي عاصم دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه دمياط لتداول الحاويات احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه دمياط لتداول الحاويات محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه دمياط لتداول الحاويات علي دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه دمياط لتداول الحاويات شريف دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه دمياط لتداول الحاويات عمرو دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه دمياط لتداول الحاويات محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه دمياط لتداول الحاويات احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه دمياط لتداول الحاويات نور دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى



Email Address :المؤسسة / إسم الشركة  :مسؤل الإتصال

في اي مدينه يقع 

المقر الرئيسي 

للشركة؟

هل لديكم قسم 

مخصص 

للموارد 

البشرية؟

كم عدد العاملين في 

الشركة تقريبا؟

ما هو قطاع النشاط 

يمكنك )الرئيسي؟ 

اختيار قطاع واحد 

(فقط

هل تعمل الشركة بقطاع 

يشغل  )آخر من النشاط 

من نشاط % 25علي الاقل 

اذا كان الأمر  (الشركة

يمكنك اختيار نشاط )كذالك، 

(واحد فقط

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه دمياط لتداول الحاويات عبدالله دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه دمياط لتداول الحاويات احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كايروثري آي ايهاب دمياط نعم 250-100من بين  
التشغيل في موانئ 

ومحطات الحاويات

التشغيل في موانئ ومحطات 

الحاويات

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كايروثري آي احمد دمياط نعم 250-100من بين  
التشغيل في موانئ 

ومحطات الحاويات

التشغيل في موانئ ومحطات 

الحاويات

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كايروثري آي محمد دمياط نعم 250-100من بين  
التشغيل في موانئ 

ومحطات الحاويات

التشغيل في موانئ ومحطات 

الحاويات

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كايروثري آي عمر دمياط نعم 250-100من بين  
التشغيل في موانئ 

ومحطات الحاويات

التشغيل في موانئ ومحطات 

الحاويات

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كايروثري آي هشام دمياط نعم 250-100من بين  
التشغيل في موانئ 

ومحطات الحاويات

التشغيل في موانئ ومحطات 

الحاويات

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كايروثري آي احمد دمياط نعم 250-100من بين  
التشغيل في موانئ 

ومحطات الحاويات

التشغيل في موانئ ومحطات 

الحاويات

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كايروثري آي احمد دمياط نعم 250-100من بين  
التشغيل في موانئ 

ومحطات الحاويات

التشغيل في موانئ ومحطات 

الحاويات

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كايروثري آي محمد دمياط نعم 250-100من بين  
التشغيل في موانئ 

ومحطات الحاويات

التشغيل في موانئ ومحطات 

الحاويات

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كايروثري آي خالد دمياط نعم 250-100من بين  
التشغيل في موانئ 

ومحطات الحاويات

التشغيل في موانئ ومحطات 

الحاويات

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كايروثري آي محمد دمياط نعم 250-100من بين  
التشغيل في موانئ 

ومحطات الحاويات

التشغيل في موانئ ومحطات 

الحاويات



Email Address :المؤسسة / إسم الشركة  :مسؤل الإتصال

في اي مدينه يقع 

المقر الرئيسي 

للشركة؟

هل لديكم قسم 

مخصص 

للموارد 

البشرية؟

كم عدد العاملين في 

الشركة تقريبا؟

ما هو قطاع النشاط 

يمكنك )الرئيسي؟ 

اختيار قطاع واحد 

(فقط

هل تعمل الشركة بقطاع 

يشغل  )آخر من النشاط 

من نشاط % 25علي الاقل 

اذا كان الأمر  (الشركة

يمكنك اختيار نشاط )كذالك، 

(واحد فقط

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كادمار احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كادمار محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كادمار احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كادمار هشام دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كادمار احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كادمار محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كادمار احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كادمار احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه كادمار محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com مكتب الداودي محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com مكتب الداودي احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com مكتب الداودي محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى



Email Address :المؤسسة / إسم الشركة  :مسؤل الإتصال

في اي مدينه يقع 

المقر الرئيسي 

للشركة؟

هل لديكم قسم 

مخصص 

للموارد 

البشرية؟

كم عدد العاملين في 

الشركة تقريبا؟

ما هو قطاع النشاط 

يمكنك )الرئيسي؟ 

اختيار قطاع واحد 

(فقط

هل تعمل الشركة بقطاع 

يشغل  )آخر من النشاط 

من نشاط % 25علي الاقل 

اذا كان الأمر  (الشركة

يمكنك اختيار نشاط )كذالك، 

(واحد فقط

Fajrwahbaa@yahoo.com مكتب الداودي عمر دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com مكتب الداودي احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com مكتب الداودي عمرو دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com مكتب الداودي عبدالرحمن دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com مكتب الداودي احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com مكتب الداودي محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سيسكوترانس محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس محمد/الاستاذ دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس احمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس محمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس عصام دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس محمد دميلط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى



Email Address :المؤسسة / إسم الشركة  :مسؤل الإتصال

في اي مدينه يقع 

المقر الرئيسي 

للشركة؟

هل لديكم قسم 

مخصص 

للموارد 

البشرية؟

كم عدد العاملين في 

الشركة تقريبا؟

ما هو قطاع النشاط 

يمكنك )الرئيسي؟ 

اختيار قطاع واحد 

(فقط

هل تعمل الشركة بقطاع 

يشغل  )آخر من النشاط 

من نشاط % 25علي الاقل 

اذا كان الأمر  (الشركة

يمكنك اختيار نشاط )كذالك، 

(واحد فقط

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس سمير دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس احمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس مصطفي دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس محمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سي سيرفس احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سنابل علي دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سنابل محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سنابل احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سنابل احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سنابل شريف دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سنابل اشرف دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سنابل حسين دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى



Email Address :المؤسسة / إسم الشركة  :مسؤل الإتصال

في اي مدينه يقع 

المقر الرئيسي 

للشركة؟

هل لديكم قسم 

مخصص 

للموارد 

البشرية؟

كم عدد العاملين في 

الشركة تقريبا؟

ما هو قطاع النشاط 

يمكنك )الرئيسي؟ 

اختيار قطاع واحد 

(فقط

هل تعمل الشركة بقطاع 

يشغل  )آخر من النشاط 

من نشاط % 25علي الاقل 

اذا كان الأمر  (الشركة

يمكنك اختيار نشاط )كذالك، 

(واحد فقط

fajrwahbaa@yahoo.com شركه سنابل احمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك محمد دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك عصام دمياط نعم 100-50من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك محمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك احمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك مصطفي دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك عماد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك ايهاب دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك محمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك علي دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى

Fajrwahbaa@yahoo.com شركه مارين لوجستيك احمد دمياط نعم 250-100من بين   اخرى اخرى



Email Address

Mamdouhmira@gmail.co

m

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

اكتب رقم  (إبتدائي او اقل

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– ثانوي عام  )ثانوي 

ثانوية – ثانوية تجارية 

ما يعادلها – صناعية 

اكتب رقم النسبه فقط مثال (

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– دبلوم متوسط  )ثانوي 

اكتب رقم  (فوق متوسط 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من العمالة / الدراسية 

 )تعليم ثانوي ):  في الشركة

ليسانس – بكالوريوس 

اكتب رقم  (جامعي او اكثر 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

القادمة للمؤهلات 

تعليم إبتدائي ]:  التالية

[او اقل

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

:  القادمة للمؤهلات التالية

ثانوي عام  )تعليم ثانوي ]

ثانوية – ثانوية تجارية – 

[(ما يعادلها – صناعية 

25 25 50 80 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 15 70 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 15 70 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 15 70 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 15 70 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 15 70 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 15 70 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 15 70 سوف يقل سوف يقل

5 10 15 70 سوف يقل سوف يقل

5 10 15 70 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 5 15 75 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

اكتب رقم  (إبتدائي او اقل

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– ثانوي عام  )ثانوي 

ثانوية – ثانوية تجارية 

ما يعادلها – صناعية 

اكتب رقم النسبه فقط مثال (

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– دبلوم متوسط  )ثانوي 

اكتب رقم  (فوق متوسط 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من العمالة / الدراسية 

 )تعليم ثانوي ):  في الشركة

ليسانس – بكالوريوس 

اكتب رقم  (جامعي او اكثر 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

القادمة للمؤهلات 

تعليم إبتدائي ]:  التالية

[او اقل

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

:  القادمة للمؤهلات التالية

ثانوي عام  )تعليم ثانوي ]

ثانوية – ثانوية تجارية – 

[(ما يعادلها – صناعية 

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 10 80 سوف يقل سوف يقل

5 5 10 80 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 5 10 80 سوف يقل سوف يقل



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

اكتب رقم  (إبتدائي او اقل

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– ثانوي عام  )ثانوي 

ثانوية – ثانوية تجارية 

ما يعادلها – صناعية 

اكتب رقم النسبه فقط مثال (

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– دبلوم متوسط  )ثانوي 

اكتب رقم  (فوق متوسط 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من العمالة / الدراسية 

 )تعليم ثانوي ):  في الشركة

ليسانس – بكالوريوس 

اكتب رقم  (جامعي او اكثر 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

القادمة للمؤهلات 

تعليم إبتدائي ]:  التالية

[او اقل

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

:  القادمة للمؤهلات التالية

ثانوي عام  )تعليم ثانوي ]

ثانوية – ثانوية تجارية – 

[(ما يعادلها – صناعية 

5 5 10 80 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 5 10 80 سوف يقل سوف يقل

5 5 10 80 سوف يقل سوف يقل

5 5 10 80 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 5 10 80 سوف يقل سوف يقل

5 5 10 80 سوف يقل سوف يقل

5 5 10 80 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 15 70 سوف يقل سوف يقل

5 10 15 70 سوف يقل سوف يقل

5 10 15 70 سوف يقل سوف يقل

5 10 15 70 سوف يقل سوف يقل

5 10 15 80 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

اكتب رقم  (إبتدائي او اقل

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– ثانوي عام  )ثانوي 

ثانوية – ثانوية تجارية 

ما يعادلها – صناعية 

اكتب رقم النسبه فقط مثال (

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– دبلوم متوسط  )ثانوي 

اكتب رقم  (فوق متوسط 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من العمالة / الدراسية 

 )تعليم ثانوي ):  في الشركة

ليسانس – بكالوريوس 

اكتب رقم  (جامعي او اكثر 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

القادمة للمؤهلات 

تعليم إبتدائي ]:  التالية

[او اقل

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

:  القادمة للمؤهلات التالية

ثانوي عام  )تعليم ثانوي ]

ثانوية – ثانوية تجارية – 

[(ما يعادلها – صناعية 

5 10 15 80 سوف يقل سوف يقل

5 10 15 70 سوف يقل سوف يقل

5 10 15 70 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

اكتب رقم  (إبتدائي او اقل

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– ثانوي عام  )ثانوي 

ثانوية – ثانوية تجارية 

ما يعادلها – صناعية 

اكتب رقم النسبه فقط مثال (

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– دبلوم متوسط  )ثانوي 

اكتب رقم  (فوق متوسط 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من العمالة / الدراسية 

 )تعليم ثانوي ):  في الشركة

ليسانس – بكالوريوس 

اكتب رقم  (جامعي او اكثر 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

القادمة للمؤهلات 

تعليم إبتدائي ]:  التالية

[او اقل

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

:  القادمة للمؤهلات التالية

ثانوي عام  )تعليم ثانوي ]

ثانوية – ثانوية تجارية – 

[(ما يعادلها – صناعية 

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 10 10 75 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 10 75 سوف يقل سوف يقل

5 10 10 75 سوف يقل سوف يقل

5 10 10 75 سوف يقل سوف يقل

5 10 10 75 سوف يقل سوف يقل

5 10 10 75 سوف يقل سوف يقل

5 10 10 75 لن يكون موجود سوف يقل

5 10 10 75 لن يكون موجود سوف يقل

5 10 10 75 لن يكون موجود سوف يقل

5 10 10 75 سوف يقل سوف يقل

5 10 10 75 سوف يقل سوف يقل



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

اكتب رقم  (إبتدائي او اقل

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– ثانوي عام  )ثانوي 

ثانوية – ثانوية تجارية 

ما يعادلها – صناعية 

اكتب رقم النسبه فقط مثال (

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– دبلوم متوسط  )ثانوي 

اكتب رقم  (فوق متوسط 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من العمالة / الدراسية 

 )تعليم ثانوي ):  في الشركة

ليسانس – بكالوريوس 

اكتب رقم  (جامعي او اكثر 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

القادمة للمؤهلات 

تعليم إبتدائي ]:  التالية

[او اقل

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

:  القادمة للمؤهلات التالية

ثانوي عام  )تعليم ثانوي ]

ثانوية – ثانوية تجارية – 

[(ما يعادلها – صناعية 

5 10 10 75 سوف يقل سوف يقل

5 10 10 75 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 10 75 سوف يقل سوف يقل

5 10 10 75 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 10 75 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 10 75 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 10 75 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 10 75 سوف يقل سوف يقل

5 10 10 75 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 5 15 75 لن يكون موجود سوف يقل

5 5 15 75 لن يكون موجود سوف يقل

5 5 15 75 لن يكون موجود سوف يقل



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

اكتب رقم  (إبتدائي او اقل

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– ثانوي عام  )ثانوي 

ثانوية – ثانوية تجارية 

ما يعادلها – صناعية 

اكتب رقم النسبه فقط مثال (

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– دبلوم متوسط  )ثانوي 

اكتب رقم  (فوق متوسط 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من العمالة / الدراسية 

 )تعليم ثانوي ):  في الشركة

ليسانس – بكالوريوس 

اكتب رقم  (جامعي او اكثر 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

القادمة للمؤهلات 

تعليم إبتدائي ]:  التالية

[او اقل

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

:  القادمة للمؤهلات التالية

ثانوي عام  )تعليم ثانوي ]

ثانوية – ثانوية تجارية – 

[(ما يعادلها – صناعية 

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 لن يكون موجود سوف يقل

5 5 15 75 لن يكون موجود سوف يقل

5 5 15 75 لن يكون موجود سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 لن يكون موجود سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 10 15 70 سوف يقل سوف يقل

5 10 15 70 لن يكون موجود سوف يقل

5 10 15 70 لن يكون موجود سوف يقل

5 10 15 70 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 15 70 لن يكون موجود سوف يقل



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

اكتب رقم  (إبتدائي او اقل

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– ثانوي عام  )ثانوي 

ثانوية – ثانوية تجارية 

ما يعادلها – صناعية 

اكتب رقم النسبه فقط مثال (

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– دبلوم متوسط  )ثانوي 

اكتب رقم  (فوق متوسط 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من العمالة / الدراسية 

 )تعليم ثانوي ):  في الشركة

ليسانس – بكالوريوس 

اكتب رقم  (جامعي او اكثر 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

القادمة للمؤهلات 

تعليم إبتدائي ]:  التالية

[او اقل

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

:  القادمة للمؤهلات التالية

ثانوي عام  )تعليم ثانوي ]

ثانوية – ثانوية تجارية – 

[(ما يعادلها – صناعية 

5 10 15 70 سوف يقل سوف يقل

5 10 15 70 لن يكون موجود سوف يقل

5 10 15 70 لن يكون موجود سوف يقل

5 10 15 70 سوف يقل سوف يقل

5 10 15 70 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 15 70 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 15 70 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 15 70 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 15 70 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 15 70 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 15 70 سوف يقل سوف يقل

5 10 15 70 سوف يقل سوف يقل



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

اكتب رقم  (إبتدائي او اقل

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– ثانوي عام  )ثانوي 

ثانوية – ثانوية تجارية 

ما يعادلها – صناعية 

اكتب رقم النسبه فقط مثال (

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– دبلوم متوسط  )ثانوي 

اكتب رقم  (فوق متوسط 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من العمالة / الدراسية 

 )تعليم ثانوي ):  في الشركة

ليسانس – بكالوريوس 

اكتب رقم  (جامعي او اكثر 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

القادمة للمؤهلات 

تعليم إبتدائي ]:  التالية

[او اقل

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

:  القادمة للمؤهلات التالية

ثانوي عام  )تعليم ثانوي ]

ثانوية – ثانوية تجارية – 

[(ما يعادلها – صناعية 

5 10 15 70 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 5 15 75 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

اكتب رقم  (إبتدائي او اقل

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– ثانوي عام  )ثانوي 

ثانوية – ثانوية تجارية 

ما يعادلها – صناعية 

اكتب رقم النسبه فقط مثال (

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– دبلوم متوسط  )ثانوي 

اكتب رقم  (فوق متوسط 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من العمالة / الدراسية 

 )تعليم ثانوي ):  في الشركة

ليسانس – بكالوريوس 

اكتب رقم  (جامعي او اكثر 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

القادمة للمؤهلات 

تعليم إبتدائي ]:  التالية

[او اقل

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

:  القادمة للمؤهلات التالية

ثانوي عام  )تعليم ثانوي ]

ثانوية – ثانوية تجارية – 

[(ما يعادلها – صناعية 

5 5 10 80 سوف يقل سوف يقل

5 5 10 80 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 5 10 80 سوف يقل سوف يقل

5 5 10 80 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 5 10 80 سوف يقل سوف يقل

5 5 10 80 سوف يقل سوف يقل

5 5 10 80 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 5 10 80 سوف يقل سوف يقل

5 5 10 80 سوف يقل سوف يقل

5 5 10 80 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 15 70 سوف يقل سوف يقل

5 10 15 70 سوف يقل سوف يقل



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

اكتب رقم  (إبتدائي او اقل

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– ثانوي عام  )ثانوي 

ثانوية – ثانوية تجارية 

ما يعادلها – صناعية 

اكتب رقم النسبه فقط مثال (

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– دبلوم متوسط  )ثانوي 

اكتب رقم  (فوق متوسط 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من العمالة / الدراسية 

 )تعليم ثانوي ):  في الشركة

ليسانس – بكالوريوس 

اكتب رقم  (جامعي او اكثر 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

القادمة للمؤهلات 

تعليم إبتدائي ]:  التالية

[او اقل

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

:  القادمة للمؤهلات التالية

ثانوي عام  )تعليم ثانوي ]

ثانوية – ثانوية تجارية – 

[(ما يعادلها – صناعية 

5 10 15 70 سوف يقل سوف يقل

5 10 15 70 سوف يقل سوف يقل

5 10 15 80 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 15 80 سوف يقل سوف يقل

5 10 15 70 سوف يقل سوف يقل

5 10 15 70 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

اكتب رقم  (إبتدائي او اقل

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– ثانوي عام  )ثانوي 

ثانوية – ثانوية تجارية 

ما يعادلها – صناعية 

اكتب رقم النسبه فقط مثال (

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– دبلوم متوسط  )ثانوي 

اكتب رقم  (فوق متوسط 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من العمالة / الدراسية 

 )تعليم ثانوي ):  في الشركة

ليسانس – بكالوريوس 

اكتب رقم  (جامعي او اكثر 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

القادمة للمؤهلات 

تعليم إبتدائي ]:  التالية

[او اقل

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

:  القادمة للمؤهلات التالية

ثانوي عام  )تعليم ثانوي ]

ثانوية – ثانوية تجارية – 

[(ما يعادلها – صناعية 

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 10 10 75 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 10 75 سوف يقل سوف يقل

5 10 10 75 سوف يقل سوف يقل

5 10 10 75 سوف يقل سوف يقل

5 10 10 75 سوف يقل سوف يقل

5 10 10 75 سوف يقل سوف يقل

5 10 10 75 لن يكون موجود سوف يقل

5 10 10 75 لن يكون موجود سوف يقل



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

اكتب رقم  (إبتدائي او اقل

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– ثانوي عام  )ثانوي 

ثانوية – ثانوية تجارية 

ما يعادلها – صناعية 

اكتب رقم النسبه فقط مثال (

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– دبلوم متوسط  )ثانوي 

اكتب رقم  (فوق متوسط 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من العمالة / الدراسية 

 )تعليم ثانوي ):  في الشركة

ليسانس – بكالوريوس 

اكتب رقم  (جامعي او اكثر 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

القادمة للمؤهلات 

تعليم إبتدائي ]:  التالية

[او اقل

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

:  القادمة للمؤهلات التالية

ثانوي عام  )تعليم ثانوي ]

ثانوية – ثانوية تجارية – 

[(ما يعادلها – صناعية 

5 10 10 75 لن يكون موجود سوف يقل

5 10 10 75 سوف يقل سوف يقل

5 10 10 75 سوف يقل سوف يقل

5 10 10 75 سوف يقل سوف يقل

5 10 10 75 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 10 75 سوف يقل سوف يقل

5 10 10 75 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 10 75 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 10 75 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 10 75 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 10 75 سوف يقل سوف يقل

5 10 10 75 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

اكتب رقم  (إبتدائي او اقل

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– ثانوي عام  )ثانوي 

ثانوية – ثانوية تجارية 

ما يعادلها – صناعية 

اكتب رقم النسبه فقط مثال (

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– دبلوم متوسط  )ثانوي 

اكتب رقم  (فوق متوسط 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من العمالة / الدراسية 

 )تعليم ثانوي ):  في الشركة

ليسانس – بكالوريوس 

اكتب رقم  (جامعي او اكثر 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

القادمة للمؤهلات 

تعليم إبتدائي ]:  التالية

[او اقل

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

:  القادمة للمؤهلات التالية

ثانوي عام  )تعليم ثانوي ]

ثانوية – ثانوية تجارية – 

[(ما يعادلها – صناعية 

5 5 15 75 لن يكون موجود سوف يقل

5 5 15 75 لن يكون موجود سوف يقل

5 5 15 75 لن يكون موجود سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 لن يكون موجود سوف يقل

5 5 15 75 لن يكون موجود سوف يقل

5 5 15 75 لن يكون موجود سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 لن يكون موجود سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 10 15 70 سوف يقل سوف يقل

5 10 15 70 لن يكون موجود سوف يقل



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

اكتب رقم  (إبتدائي او اقل

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– ثانوي عام  )ثانوي 

ثانوية – ثانوية تجارية 

ما يعادلها – صناعية 

اكتب رقم النسبه فقط مثال (

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– دبلوم متوسط  )ثانوي 

اكتب رقم  (فوق متوسط 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من العمالة / الدراسية 

 )تعليم ثانوي ):  في الشركة

ليسانس – بكالوريوس 

اكتب رقم  (جامعي او اكثر 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

القادمة للمؤهلات 

تعليم إبتدائي ]:  التالية

[او اقل

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

:  القادمة للمؤهلات التالية

ثانوي عام  )تعليم ثانوي ]

ثانوية – ثانوية تجارية – 

[(ما يعادلها – صناعية 

5 10 15 70 لن يكون موجود سوف يقل

5 10 15 70 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 15 70 لن يكون موجود سوف يقل

5 10 15 70 سوف يقل سوف يقل

5 10 15 70 لن يكون موجود سوف يقل

5 10 15 70 لن يكون موجود سوف يقل

5 10 15 70 سوف يقل سوف يقل

5 10 15 70 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 15 70 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 15 70 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 15 70 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 15 70 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

اكتب رقم  (إبتدائي او اقل

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– ثانوي عام  )ثانوي 

ثانوية – ثانوية تجارية 

ما يعادلها – صناعية 

اكتب رقم النسبه فقط مثال (

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– دبلوم متوسط  )ثانوي 

اكتب رقم  (فوق متوسط 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من العمالة / الدراسية 

 )تعليم ثانوي ):  في الشركة

ليسانس – بكالوريوس 

اكتب رقم  (جامعي او اكثر 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

القادمة للمؤهلات 

تعليم إبتدائي ]:  التالية

[او اقل

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

:  القادمة للمؤهلات التالية

ثانوي عام  )تعليم ثانوي ]

ثانوية – ثانوية تجارية – 

[(ما يعادلها – صناعية 

5 10 15 70 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 10 15 70 سوف يقل سوف يقل

5 10 15 70 سوف يقل سوف يقل

5 10 15 70 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 5 15 75 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

اكتب رقم  (إبتدائي او اقل

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– ثانوي عام  )ثانوي 

ثانوية – ثانوية تجارية 

ما يعادلها – صناعية 

اكتب رقم النسبه فقط مثال (

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من / الدراسية 

تعليم ):  العمالة في الشركة

– دبلوم متوسط  )ثانوي 

اكتب رقم  (فوق متوسط 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

ما هي نسبة المؤهلات 

العلمية من العمالة / الدراسية 

 )تعليم ثانوي ):  في الشركة

ليسانس – بكالوريوس 

اكتب رقم  (جامعي او اكثر 

النسبه فقط مثال 

(0,10,25,50,100)

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

القادمة للمؤهلات 

تعليم إبتدائي ]:  التالية

[او اقل

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

:  القادمة للمؤهلات التالية

ثانوي عام  )تعليم ثانوي ]

ثانوية – ثانوية تجارية – 

[(ما يعادلها – صناعية 

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 15 75 سوف يقل سوف يقل

5 5 10 80 سوف يقل سوف يقل

5 5 10 80 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 5 10 80 سوف يقل سوف يقل

5 5 10 80 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 5 10 80 سوف يقل سوف يقل

5 5 10 80 سوف يقل سوف يقل

5 5 10 80 سوف يقل سيبقى بنفس النسبة

5 5 10 80 سوف يقل سوف يقل



Email Address

Mamdouhmira@gmail.co

m

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

القادمة للمؤهلات 

دبلوم متوسط ]:  التالية

[فوق متوسط– 

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

: القادمة للمؤهلات التالية

ليسانس – بكالوريوس ] 

[جامعي او اكثر

سوف يزيد سيبقى بنفس النسبة

سوف يزيد سوف يزيد

سوف يزيد سوف يزيد

سيبقى بنفس النسبة سوف يزيد

سيبقى بنفس النسبة سوف يزيد

سوف يزيد سوف يزيد

سيبقى بنفس النسبة سوف يزيد

سيبقى بنفس النسبة سوف يزيد

سيبقى بنفس النسبة سوف يزيد

سيبقى بنفس النسبة سوف يزيد

سوف يزيد سوف يزيد

سيبقى بنفس النسبة سوف يزيد



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

القادمة للمؤهلات 

دبلوم متوسط ]:  التالية

[فوق متوسط– 

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

: القادمة للمؤهلات التالية

ليسانس – بكالوريوس ] 

[جامعي او اكثر

سيبقى بنفس النسبة سوف يزيد

سوف يزيد سوف يزيد

سوف يزيد سوف يزيد

سيبقى بنفس النسبة سوف يزيد

سيبقى بنفس النسبة سيبقى بنفس النسبة

سوف يزيد سوف يزيد

سيبقى بنفس النسبة سوف يزيد

سيبقى بنفس النسبة سيبقى بنفس النسبة

سوف يزيد سوف يزيد

سيبقى بنفس النسبة سوف يزيد

سيبقى بنفس النسبة سوف يزيد

سيبقى بنفس النسبة سوف يزيد



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com
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  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

: القادمة للمؤهلات التالية

ليسانس – بكالوريوس ] 

[جامعي او اكثر

سيبقى بنفس النسبة سوف يزيد

سيبقى بنفس النسبة سوف يزيد

سيبقى بنفس النسبة سوف يزيد

سيبقى بنفس النسبة سوف يزيد

سوف يزيد سوف يزيد

سيبقى بنفس النسبة سوف يزيد

سيبقى بنفس النسبة سوف يزيد

سوف يزيد سوف يزيد

سوف يزيد سوف يزيد

سيبقى بنفس النسبة سوف يزيد

سيبقى بنفس النسبة سيبقى بنفس النسبة

سوف يزيد سوف يزيد



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

القادمة للمؤهلات 

دبلوم متوسط ]:  التالية

[فوق متوسط– 

  توقعات التوظيف 

المستقبلية في الشركة 

خلال الخمس سنوات 

: القادمة للمؤهلات التالية

ليسانس – بكالوريوس ] 

[جامعي او اكثر

سيبقى بنفس النسبة سوف يزيد

سيبقى بنفس النسبة سيبقى بنفس النسبة

سوف يزيد سوف يزيد

سيبقى بنفس النسبة سوف يزيد

سيبقى بنفس النسبة سوف يزيد

سيبقى بنفس النسبة سوف يزيد

سيبقى بنفس النسبة سوف يزيد

سيبقى بنفس النسبة سيبقى بنفس النسبة

سيبقى بنفس النسبة سوف يزيد

سيبقى بنفس النسبة سوف يزيد

سيبقى بنفس النسبة سوف يزيد



Email Address

Mamdouhmira@gmail.co

m

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

تحويل مسار عمالة في خلال الخمس سنوات المقبلة ما هي المجالات المتوقع التركيز عليها- في حالة التخطيط لتوظيف عمالة جديدة 
 في حاله وجود مجالات اخري 

إذكرها

مراقبة , كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

جودة بيئية

, كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات, طاقة

مراقبة جودة بيئية

, كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية, صيانة و تشغيل المعدات

تجارة , سلامة وصحة مهنية, علاقات عامة وخدمات إجتماعية, نظم معلومات وإتصالات, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية, كهربا وإلكترونيات, وتسويق

تجارة , سلامة وصحة مهنية, علاقات عامة وخدمات إجتماعية, نظم معلومات وإتصالات, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية, صيانة و تشغيل المعدات, كهربا وإلكترونيات, وتسويق

, أمن, كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية

كهربا , تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات, طاقة

مراقبة جودة بيئية, وإلكترونيات

مراقبة جودة بيئية, صيانة و تشغيل المعدات, سلامة وصحة مهنية, علاقات عامة وخدمات إجتماعية, تدريب, اعمال لوجيستيات, طاقة

صيانة و , كهربا وإلكترونيات, سلامة وصحة مهنية, علاقات عامة وخدمات إجتماعية, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية, طاقة, أعمال إنشائية

تشغيل المعدات

صيانة و تشغيل المعدات, صناعة ميكانيكية, سلامة وصحة مهنية, أعمال إنشائية

تجارة , سلامة وصحة مهنية, علاقات عامة وخدمات إجتماعية, نظم معلومات وإتصالات, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية, صيانة و تشغيل المعدات, كهربا وإلكترونيات, وتسويق

, كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

تحويل مسار عمالة في خلال الخمس سنوات المقبلة ما هي المجالات المتوقع التركيز عليها- في حالة التخطيط لتوظيف عمالة جديدة 
 في حاله وجود مجالات اخري 

إذكرها

صيانة و , كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية, تشغيل المعدات

كهربا , تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات, طاقة, أعمال إنشائية

مراقبة جودة بيئية, وإلكترونيات

, سلامة وصحة مهنية, علاقات عامة وخدمات إجتماعية, نظم معلومات وإتصالات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية, كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق

, كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية, صيانة و تشغيل المعدات

, كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات, طاقة

مراقبة جودة بيئية, أمن, صيانة و تشغيل المعدات

, نظم معلومات وإتصالات, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات, أعمال إنشائية, (الخ – علاقات عامة – إدارة  )أعمال إدارية 

مراقبة جودة بيئية, كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, علاقات عامة وخدمات إجتماعية

مراقبة جودة بيئية, تدوير مخلفات– صناعة , صيانة و تشغيل المعدات, علاقات عامة وخدمات إجتماعية, تدريب, اعمال لوجيستيات, طاقة

أمن, سلامة وصحة مهنية, علاقات عامة وخدمات إجتماعية, نظم معلومات وإتصالات, تدريب, طاقة, أعمال إنشائية

مراقبة جودة بيئية, كهربا وإلكترونيات, سلامة وصحة مهنية, تدريب, طاقة, أعمال إنشائية

, أمن, كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية

تجارة , سلامة وصحة مهنية, علاقات عامة وخدمات إجتماعية, نظم معلومات وإتصالات, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية, كهربا وإلكترونيات, وتسويق

, كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات, طاقة

مراقبة جودة بيئية, صيانة و تشغيل المعدات



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

تحويل مسار عمالة في خلال الخمس سنوات المقبلة ما هي المجالات المتوقع التركيز عليها- في حالة التخطيط لتوظيف عمالة جديدة 
 في حاله وجود مجالات اخري 

إذكرها

, كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية, صيانة و تشغيل المعدات

تجارة , سلامة وصحة مهنية, علاقات عامة وخدمات إجتماعية, نظم معلومات وإتصالات, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

صيانة و تشغيل المعدات, كهربا وإلكترونيات, وتسويق

مراقبة , كهربا وإلكترونيات, سلامة وصحة مهنية, علاقات عامة وخدمات إجتماعية, نظم معلومات وإتصالات, تدريب, اعمال لوجيستيات

جودة بيئية

مراقبة جودة بيئية, كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, علاقات عامة وخدمات إجتماعية

أمن, سلامة وصحة مهنية, علاقات عامة وخدمات إجتماعية, نظم معلومات وإتصالات, تدريب, طاقة, أعمال إنشائية

أمن, صيانة و تشغيل المعدات, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تدريب, أعمال إنشائية

مراقبة جودة بيئية, أمن, صيانة و تشغيل المعدات, كهربا وإلكترونيات, سلامة وصحة مهنية, علاقات عامة وخدمات إجتماعية, طاقة

, كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية, أمن

كهربا , تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات, أعمال إنشائية

مراقبة جودة بيئية, أمن, صيانة و تشغيل المعدات, وإلكترونيات

كهربا , تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات, أعمال إنشائية

مراقبة جودة بيئية, أمن, صيانة و تشغيل المعدات, وإلكترونيات

كهربا , تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات, طاقة

وإلكترونيات

, صيانة و تشغيل المعدات, كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية, أمن



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com
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Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com
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Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

تحويل مسار عمالة في خلال الخمس سنوات المقبلة ما هي المجالات المتوقع التركيز عليها- في حالة التخطيط لتوظيف عمالة جديدة 
 في حاله وجود مجالات اخري 

إذكرها

تدوير مخلفات– صناعة , صيانة و تشغيل المعدات, كهربا وإلكترونيات, تدريب, اعمال لوجيستيات, طاقة

أمن, صيانة و تشغيل المعدات, سلامة وصحة مهنية, تشغيل معدات لوجيستية, طاقة, أعمال إنشائية

مراقبة جودة بيئية, أمن, كهربا وإلكترونيات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية

كهربا , سلامة وصحة مهنية, علاقات عامة وخدمات إجتماعية, نظم معلومات وإتصالات, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية, أمن, وإلكترونيات

كهربا وإلكترونيات, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تدريب, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية, كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

, أمن, كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات, طاقة

مراقبة جودة بيئية

مراقبة جودة بيئية, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات, طاقة

مراقبة جودة بيئية, صيانة و تشغيل المعدات, كهربا وإلكترونيات, سلامة وصحة مهنية, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة , سلامة وصحة مهنية, علاقات عامة وخدمات إجتماعية, نظم معلومات وإتصالات, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

بيئية

مراقبة جودة بيئية, صيانة و تشغيل المعدات, علاقات عامة وخدمات إجتماعية, تدريب, اعمال لوجيستيات, طاقة

مراقبة جودة بيئية, أمن, سلامة وصحة مهنية, تدريب, طاقة



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com
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Fajrwahbaa@yahoo.com

تحويل مسار عمالة في خلال الخمس سنوات المقبلة ما هي المجالات المتوقع التركيز عليها- في حالة التخطيط لتوظيف عمالة جديدة 
 في حاله وجود مجالات اخري 

إذكرها

مراقبة جودة بيئية, أمن, كهربا وإلكترونيات, سلامة وصحة مهنية, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية

, أمن, كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية

مراقبة جودة , أمن, كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, علاقات عامة وخدمات إجتماعية, تدريب, اعمال لوجيستيات

بيئية

مراقبة جودة بيئية, أمن, كهربا وإلكترونيات, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تشغيل معدات لوجيستية

تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, اعمال لوجيستيات, طاقة

صيانة و تشغيل , كهربا وإلكترونيات, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية, أمن, المعدات

مراقبة جودة بيئية, أمن, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, علاقات عامة وخدمات إجتماعية, نظم معلومات وإتصالات, تدريب

, كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات, طاقة

مراقبة جودة بيئية, أمن, صيانة و تشغيل المعدات

مراقبة جودة بيئية, أمن, نظم معلومات وإتصالات, تدريب, طاقة, أعمال إنشائية

صيانة و تشغيل المعدات, كهربا وإلكترونيات, سلامة وصحة مهنية, تدريب, طاقة

صيانة و تشغيل المعدات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تدريب

صيانة و , كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية, تشغيل المعدات



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

تحويل مسار عمالة في خلال الخمس سنوات المقبلة ما هي المجالات المتوقع التركيز عليها- في حالة التخطيط لتوظيف عمالة جديدة 
 في حاله وجود مجالات اخري 

إذكرها

كهربا , تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات, أعمال إنشائية

وإلكترونيات

مراقبة جودة بيئية, كهربا وإلكترونيات, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, اعمال لوجيستيات, طاقة

مراقبة جودة بيئية, كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, علاقات عامة وخدمات إجتماعية, نظم معلومات وإتصالات

, سلامة وصحة مهنية, علاقات عامة وخدمات إجتماعية, نظم معلومات وإتصالات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية, أمن, كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق

مراقبة جودة بيئية, تجارة وتسويق, نظم معلومات وإتصالات, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

مراقبة , كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية, أعمال إنشائية

جودة بيئية

أمن, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, علاقات عامة وخدمات إجتماعية, نظم معلومات وإتصالات, تدريب, طاقة

أمن, سلامة وصحة مهنية, تدريب, طاقة, أعمال إنشائية

أمن, كهربا وإلكترونيات, تدريب, طاقة

صيانة و , كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية, أمن, تشغيل المعدات

مراقبة جودة بيئية, كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, اعمال لوجيستيات, أعمال إنشائية

مراقبة جودة بيئية, أمن, كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تدريب, اعمال لوجيستيات



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

تحويل مسار عمالة في خلال الخمس سنوات المقبلة ما هي المجالات المتوقع التركيز عليها- في حالة التخطيط لتوظيف عمالة جديدة 
 في حاله وجود مجالات اخري 

إذكرها

مراقبة جودة بيئية, كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

, صيانة و تشغيل المعدات, كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, نظم معلومات وإتصالات, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات, طاقة

مراقبة جودة بيئية, أمن

صيانة و تشغيل , كهربا وإلكترونيات, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية, أمن, المعدات

مراقبة جودة بيئية, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

أمن, كهربا وإلكترونيات, سلامة وصحة مهنية, تدريب, طاقة

صيانة و تشغيل المعدات, كهربا وإلكترونيات, تدريب, اعمال لوجيستيات, طاقة

تدوير مخلفات– صناعة , صيانة و تشغيل المعدات, علاقات عامة وخدمات إجتماعية, طاقة

صيانة و , كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية, أمن, تدوير مخلفات– صناعة , تشغيل المعدات

صيانة و , كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية, تشغيل المعدات

كهربا , تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, علاقات عامة وخدمات إجتماعية, نظم معلومات وإتصالات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية

مراقبة جودة بيئية, أمن, صيانة و تشغيل المعدات, وإلكترونيات

مراقبة جودة بيئية, أمن, كهربا وإلكترونيات, تجارة وتسويق, نظم معلومات وإتصالات, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية, أمن, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, اعمال لوجيستيات



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

تحويل مسار عمالة في خلال الخمس سنوات المقبلة ما هي المجالات المتوقع التركيز عليها- في حالة التخطيط لتوظيف عمالة جديدة 
 في حاله وجود مجالات اخري 

إذكرها

كهربا وإلكترونيات, سلامة وصحة مهنية, نظم معلومات وإتصالات, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية, أمن, تجارة وتسويق, نظم معلومات وإتصالات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات, طاقة

مراقبة جودة بيئية, أمن, سلامة وصحة مهنية, تدريب, طاقة

مراقبة جودة بيئية, أمن, صيانة و تشغيل المعدات, تجارة وتسويق, سلامة وصحة مهنية, تدريب, طاقة

علاقات عامة وخدمات إجتماعية, تشغيل معدات لوجيستية

علاقات عامة وخدمات إجتماعية, اعمال لوجيستيات

علاقات عامة وخدمات إجتماعية, تشغيل معدات لوجيستية

علاقات عامة وخدمات إجتماعية, تشغيل معدات لوجيستية

علاقات عامة وخدمات إجتماعية, تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

علاقات عامة وخدمات إجتماعية, تشغيل معدات لوجيستية

علاقات عامة وخدمات إجتماعية,  اعمال لوجيستيات

علاقات عامة وخدمات إجتماعية, تشغيل معدات لوجيستية



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

تحويل مسار عمالة في خلال الخمس سنوات المقبلة ما هي المجالات المتوقع التركيز عليها- في حالة التخطيط لتوظيف عمالة جديدة 
 في حاله وجود مجالات اخري 

إذكرها

علاقات عامة وخدمات إجتماعية, تشغيل معدات لوجيستية

تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

تحويل مسار عمالة في خلال الخمس سنوات المقبلة ما هي المجالات المتوقع التركيز عليها- في حالة التخطيط لتوظيف عمالة جديدة 
 في حاله وجود مجالات اخري 

إذكرها

تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية,  سلامة وصحة مهنية,  اعمال لوجيستيات, طاقة

مراقبة جودة بيئية,  سلامة وصحة مهنية,  اعمال لوجيستيات, طاقة

مراقبة جودة بيئية,  سلامة وصحة مهنية,  اعمال لوجيستيات, طاقة

مراقبة جودة بيئية,  سلامة وصحة مهنية,  اعمال لوجيستيات, طاقة

مراقبة جودة بيئية,  سلامة وصحة مهنية,  اعمال لوجيستيات, طاقة

مراقبة جودة بيئية,  سلامة وصحة مهنية,  اعمال لوجيستيات, طاقة

مراقبة جودة بيئية,  سلامة وصحة مهنية,  اعمال لوجيستيات, طاقة

مراقبة جودة بيئية,  سلامة وصحة مهنية,  اعمال لوجيستيات, طاقة

مراقبة جودة بيئية,  سلامة وصحة مهنية,  اعمال لوجيستيات, طاقة

مراقبة جودة بيئية,  سلامة وصحة مهنية,  اعمال لوجيستيات, طاقة



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

تحويل مسار عمالة في خلال الخمس سنوات المقبلة ما هي المجالات المتوقع التركيز عليها- في حالة التخطيط لتوظيف عمالة جديدة 
 في حاله وجود مجالات اخري 

إذكرها

مراقبة جودة بيئية,  سلامة وصحة مهنية,  اعمال لوجيستيات, طاقة

مراقبة جودة بيئية,  سلامة وصحة مهنية,  اعمال لوجيستيات, طاقة

مراقبة جودة بيئية,  سلامة وصحة مهنية,  اعمال لوجيستيات, طاقة

تجارة وتسويق,  علاقات عامة وخدمات إجتماعية,  نظم معلومات وإتصالات

تجارة وتسويق,  علاقات عامة وخدمات إجتماعية,  نظم معلومات وإتصالات

تجارة وتسويق,  علاقات عامة وخدمات إجتماعية,  نظم معلومات وإتصالات

تجارة وتسويق,  علاقات عامة وخدمات إجتماعية,  نظم معلومات وإتصالات

تجارة وتسويق,  علاقات عامة وخدمات إجتماعية,  نظم معلومات وإتصالات

تجارة وتسويق,  علاقات عامة وخدمات إجتماعية,  نظم معلومات وإتصالات

تجارة وتسويق,  علاقات عامة وخدمات إجتماعية,  نظم معلومات وإتصالات

تجارة وتسويق,  علاقات عامة وخدمات إجتماعية,  نظم معلومات وإتصالات

تجارة وتسويق,  علاقات عامة وخدمات إجتماعية,  نظم معلومات وإتصالات



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

تحويل مسار عمالة في خلال الخمس سنوات المقبلة ما هي المجالات المتوقع التركيز عليها- في حالة التخطيط لتوظيف عمالة جديدة 
 في حاله وجود مجالات اخري 

إذكرها

تجارة وتسويق,  علاقات عامة وخدمات إجتماعية,  نظم معلومات وإتصالات

سلامة وصحة مهنية,  نظم معلومات وإتصالات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

سلامة وصحة مهنية,  نظم معلومات وإتصالات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

سلامة وصحة مهنية,  نظم معلومات وإتصالات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

سلامة وصحة مهنية,  نظم معلومات وإتصالات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

سلامة وصحة مهنية,  نظم معلومات وإتصالات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

سلامة وصحة مهنية,  نظم معلومات وإتصالات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

سلامة وصحة مهنية,  نظم معلومات وإتصالات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

سلامة وصحة مهنية,  نظم معلومات وإتصالات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

سلامة وصحة مهنية,  نظم معلومات وإتصالات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

سلامة وصحة مهنية,  نظم معلومات وإتصالات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

كهربا وإلكترونيات,  تجارة وتسويق,   نظم معلومات وإتصالات



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

تحويل مسار عمالة في خلال الخمس سنوات المقبلة ما هي المجالات المتوقع التركيز عليها- في حالة التخطيط لتوظيف عمالة جديدة 
 في حاله وجود مجالات اخري 

إذكرها

كهربا وإلكترونيات,  تجارة وتسويق,   نظم معلومات وإتصالات

كهربا وإلكترونيات,  تجارة وتسويق,   نظم معلومات وإتصالات

كهربا وإلكترونيات,  تجارة وتسويق,   نظم معلومات وإتصالات

كهربا وإلكترونيات,  تجارة وتسويق,   نظم معلومات وإتصالات

كهربا وإلكترونيات,  تجارة وتسويق,   نظم معلومات وإتصالات

كهربا وإلكترونيات,  تجارة وتسويق,   نظم معلومات وإتصالات

كهربا وإلكترونيات,  تجارة وتسويق,   نظم معلومات وإتصالات

كهربا وإلكترونيات,  تجارة وتسويق,   نظم معلومات وإتصالات

كهربا وإلكترونيات,  تجارة وتسويق,   نظم معلومات وإتصالات

كهربا وإلكترونيات,  تجارة وتسويق,   نظم معلومات وإتصالات

كهربا وإلكترونيات,  تجارة وتسويق,   نظم معلومات وإتصالات

كهربا وإلكترونيات,  تجارة وتسويق,   نظم معلومات وإتصالات



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

تحويل مسار عمالة في خلال الخمس سنوات المقبلة ما هي المجالات المتوقع التركيز عليها- في حالة التخطيط لتوظيف عمالة جديدة 
 في حاله وجود مجالات اخري 

إذكرها

كهربا وإلكترونيات,  تجارة وتسويق,   نظم معلومات وإتصالات

أمن,  صيانة و تشغيل المعدات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

أمن,  صيانة و تشغيل المعدات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

أمن,  صيانة و تشغيل المعدات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

أمن,  صيانة و تشغيل المعدات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

أمن,  صيانة و تشغيل المعدات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

أمن,  صيانة و تشغيل المعدات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

أمن,  صيانة و تشغيل المعدات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

أمن,  صيانة و تشغيل المعدات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

أمن,  صيانة و تشغيل المعدات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية,  سلامة وصحة مهنية,  نظم معلومات وإتصالات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية,  سلامة وصحة مهنية,  نظم معلومات وإتصالات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

تحويل مسار عمالة في خلال الخمس سنوات المقبلة ما هي المجالات المتوقع التركيز عليها- في حالة التخطيط لتوظيف عمالة جديدة 
 في حاله وجود مجالات اخري 

إذكرها

مراقبة جودة بيئية,  سلامة وصحة مهنية,  نظم معلومات وإتصالات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية,  سلامة وصحة مهنية,  نظم معلومات وإتصالات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية,  سلامة وصحة مهنية,  نظم معلومات وإتصالات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية,  سلامة وصحة مهنية,  نظم معلومات وإتصالات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية,  سلامة وصحة مهنية,  نظم معلومات وإتصالات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية,  سلامة وصحة مهنية,  نظم معلومات وإتصالات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية,  سلامة وصحة مهنية,  نظم معلومات وإتصالات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية,  سلامة وصحة مهنية,  نظم معلومات وإتصالات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية,  سلامة وصحة مهنية,  نظم معلومات وإتصالات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

صناعة ,  صيانة و تشغيل المعدات,  مالية ومحاسبية, صناعة ميكانيكية, سلامة وصحة مهنية,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية,  أمن,  تدوير مخلفات– 

صناعة ,  صيانة و تشغيل المعدات,  مالية ومحاسبية, صناعة ميكانيكية, سلامة وصحة مهنية,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية,  أمن,  تدوير مخلفات– 

صناعة ,  صيانة و تشغيل المعدات,  مالية ومحاسبية, صناعة ميكانيكية, سلامة وصحة مهنية,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية,  أمن,  تدوير مخلفات– 



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

تحويل مسار عمالة في خلال الخمس سنوات المقبلة ما هي المجالات المتوقع التركيز عليها- في حالة التخطيط لتوظيف عمالة جديدة 
 في حاله وجود مجالات اخري 

إذكرها

صناعة ,  صيانة و تشغيل المعدات,  مالية ومحاسبية, صناعة ميكانيكية, سلامة وصحة مهنية,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية,  أمن,  تدوير مخلفات– 

صناعة ,  صيانة و تشغيل المعدات,  مالية ومحاسبية, صناعة ميكانيكية, سلامة وصحة مهنية,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية,  أمن,  تدوير مخلفات– 

صناعة ,  صيانة و تشغيل المعدات,  مالية ومحاسبية, صناعة ميكانيكية, سلامة وصحة مهنية,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية,  أمن,  تدوير مخلفات– 

صناعة ,  صيانة و تشغيل المعدات,  مالية ومحاسبية, صناعة ميكانيكية, سلامة وصحة مهنية,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية,  أمن,  تدوير مخلفات– 

صناعة ,  صيانة و تشغيل المعدات,  مالية ومحاسبية, صناعة ميكانيكية, سلامة وصحة مهنية,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية,  أمن,  تدوير مخلفات– 

صناعة ,  صيانة و تشغيل المعدات,  مالية ومحاسبية, صناعة ميكانيكية, سلامة وصحة مهنية,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية,  أمن,  تدوير مخلفات– 

صناعة ,  صيانة و تشغيل المعدات,  مالية ومحاسبية, صناعة ميكانيكية, سلامة وصحة مهنية,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية,  أمن,  تدوير مخلفات– 

مراقبة جودة بيئية,  أمن,  مالية ومحاسبية

مراقبة جودة بيئية,  أمن,  مالية ومحاسبية

مراقبة جودة بيئية,  أمن,  مالية ومحاسبية

مراقبة جودة بيئية,  تجارة وتسويق,   سلامة وصحة مهنية

مراقبة جودة بيئية,  تجارة وتسويق,   سلامة وصحة مهنية



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

تحويل مسار عمالة في خلال الخمس سنوات المقبلة ما هي المجالات المتوقع التركيز عليها- في حالة التخطيط لتوظيف عمالة جديدة 
 في حاله وجود مجالات اخري 

إذكرها

مراقبة جودة بيئية,  تجارة وتسويق,   سلامة وصحة مهنية

مراقبة جودة بيئية,  تدوير مخلفات– صناعة ,  صيانة و تشغيل المعدات,  أعمال إنشائية

مراقبة جودة بيئية,  تدوير مخلفات– صناعة ,  صيانة و تشغيل المعدات,  أعمال إنشائية

,  كهربا وإلكترونيات,  تجارة وتسويق,  سلامة وصحة مهنية,  نظم معلومات وإتصالات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية

,  كهربا وإلكترونيات,  تجارة وتسويق,  سلامة وصحة مهنية,  نظم معلومات وإتصالات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية

,  كهربا وإلكترونيات,  تجارة وتسويق,  سلامة وصحة مهنية,  نظم معلومات وإتصالات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية

مراقبة جودة بيئية,  تدوير مخلفات– صناعة ,  صيانة و تشغيل المعدات,  أعمال إنشائية

مراقبة جودة بيئية,  تدوير مخلفات– صناعة ,  صيانة و تشغيل المعدات,  أعمال إنشائية

,  كهربا وإلكترونيات,  تجارة وتسويق,  سلامة وصحة مهنية,  نظم معلومات وإتصالات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية

,  كهربا وإلكترونيات,  تجارة وتسويق,  سلامة وصحة مهنية,  نظم معلومات وإتصالات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية

,  كهربا وإلكترونيات,  تجارة وتسويق,  سلامة وصحة مهنية,  نظم معلومات وإتصالات,  تشغيل معدات لوجيستية,  اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية



Email Address

Mamdouhmira@gmail.co

m

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com
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fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معلومات ]: بالعناصر التالية

الشركة عن تقنية التعليم والتدريب 

[المهني  المزدوج

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة عروض ]: بالعناصر التالية

التعليم والتدريب المهني لمحافظة 

[دمياط

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة دورات ]: بالعناصر التالية

التدريب الأكثر ارتباطًاً بنشاط 

[الشركة

5 5 5

3 3 4

3 3 3

3 3 4

3 3 3

3 4 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

4 4 4

3 3 3
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 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معلومات ]: بالعناصر التالية

الشركة عن تقنية التعليم والتدريب 

[المهني  المزدوج

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة عروض ]: بالعناصر التالية

التعليم والتدريب المهني لمحافظة 

[دمياط

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة دورات ]: بالعناصر التالية

التدريب الأكثر ارتباطًاً بنشاط 

[الشركة

3 3 3

3 3 3
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 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معلومات ]: بالعناصر التالية

الشركة عن تقنية التعليم والتدريب 

[المهني  المزدوج

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة عروض ]: بالعناصر التالية

التعليم والتدريب المهني لمحافظة 

[دمياط

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة دورات ]: بالعناصر التالية

التدريب الأكثر ارتباطًاً بنشاط 

[الشركة
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Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معلومات ]: بالعناصر التالية

الشركة عن تقنية التعليم والتدريب 

[المهني  المزدوج

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة عروض ]: بالعناصر التالية

التعليم والتدريب المهني لمحافظة 

[دمياط

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة دورات ]: بالعناصر التالية

التدريب الأكثر ارتباطًاً بنشاط 

[الشركة

3 3 3
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 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معلومات ]: بالعناصر التالية

الشركة عن تقنية التعليم والتدريب 

[المهني  المزدوج

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة عروض ]: بالعناصر التالية

التعليم والتدريب المهني لمحافظة 

[دمياط

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة دورات ]: بالعناصر التالية

التدريب الأكثر ارتباطًاً بنشاط 

[الشركة
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 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معلومات ]: بالعناصر التالية

الشركة عن تقنية التعليم والتدريب 

[المهني  المزدوج

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة عروض ]: بالعناصر التالية

التعليم والتدريب المهني لمحافظة 

[دمياط

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة دورات ]: بالعناصر التالية

التدريب الأكثر ارتباطًاً بنشاط 

[الشركة

3 3 3

4 4 4

3 3 3

4 4 4

3 3 3

4 4 4

3 3 3

4 4 4

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معلومات ]: بالعناصر التالية

الشركة عن تقنية التعليم والتدريب 

[المهني  المزدوج

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة عروض ]: بالعناصر التالية

التعليم والتدريب المهني لمحافظة 

[دمياط

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة دورات ]: بالعناصر التالية

التدريب الأكثر ارتباطًاً بنشاط 

[الشركة

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معلومات ]: بالعناصر التالية

الشركة عن تقنية التعليم والتدريب 

[المهني  المزدوج

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة عروض ]: بالعناصر التالية

التعليم والتدريب المهني لمحافظة 

[دمياط

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة دورات ]: بالعناصر التالية

التدريب الأكثر ارتباطًاً بنشاط 

[الشركة

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

5 5 5

3 3 4

3 3 3

3 3 4

3 3 3

3 4 3

3 3 3

3 3 3



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معلومات ]: بالعناصر التالية

الشركة عن تقنية التعليم والتدريب 

[المهني  المزدوج

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة عروض ]: بالعناصر التالية

التعليم والتدريب المهني لمحافظة 

[دمياط

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة دورات ]: بالعناصر التالية

التدريب الأكثر ارتباطًاً بنشاط 

[الشركة

3 3 3

3 3 3

4 4 4

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معلومات ]: بالعناصر التالية

الشركة عن تقنية التعليم والتدريب 

[المهني  المزدوج

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة عروض ]: بالعناصر التالية

التعليم والتدريب المهني لمحافظة 

[دمياط

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة دورات ]: بالعناصر التالية

التدريب الأكثر ارتباطًاً بنشاط 

[الشركة

3 3 3

4 4 4

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

4 4 4

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معلومات ]: بالعناصر التالية

الشركة عن تقنية التعليم والتدريب 

[المهني  المزدوج

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة عروض ]: بالعناصر التالية

التعليم والتدريب المهني لمحافظة 

[دمياط

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة دورات ]: بالعناصر التالية

التدريب الأكثر ارتباطًاً بنشاط 

[الشركة

3 3 3

3 3 3

3 3 3

4 4 4

3 3 3

3 3 3

3 3 3

4 4 4

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معلومات ]: بالعناصر التالية

الشركة عن تقنية التعليم والتدريب 

[المهني  المزدوج

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة عروض ]: بالعناصر التالية

التعليم والتدريب المهني لمحافظة 

[دمياط

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة دورات ]: بالعناصر التالية

التدريب الأكثر ارتباطًاً بنشاط 

[الشركة

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

4 4 4

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

4 4 4

3 4 4

4 3 3



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معلومات ]: بالعناصر التالية

الشركة عن تقنية التعليم والتدريب 

[المهني  المزدوج

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة عروض ]: بالعناصر التالية

التعليم والتدريب المهني لمحافظة 

[دمياط

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة دورات ]: بالعناصر التالية

التدريب الأكثر ارتباطًاً بنشاط 

[الشركة

3 3 3

4 3 3

3 3 3

4 4 4

3 3 3

4 4 4

3 3 3

4 4 4

3 3 3

4 4 4

3 3 3

4 4 4



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معلومات ]: بالعناصر التالية

الشركة عن تقنية التعليم والتدريب 

[المهني  المزدوج

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة عروض ]: بالعناصر التالية

التعليم والتدريب المهني لمحافظة 

[دمياط

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة دورات ]: بالعناصر التالية

التدريب الأكثر ارتباطًاً بنشاط 

[الشركة

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معلومات ]: بالعناصر التالية

الشركة عن تقنية التعليم والتدريب 

[المهني  المزدوج

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة عروض ]: بالعناصر التالية

التعليم والتدريب المهني لمحافظة 

[دمياط

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة دورات ]: بالعناصر التالية

التدريب الأكثر ارتباطًاً بنشاط 

[الشركة

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

5 5 5

3 3 4

3 3 3

3 3 4



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معلومات ]: بالعناصر التالية

الشركة عن تقنية التعليم والتدريب 

[المهني  المزدوج

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة عروض ]: بالعناصر التالية

التعليم والتدريب المهني لمحافظة 

[دمياط

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة دورات ]: بالعناصر التالية

التدريب الأكثر ارتباطًاً بنشاط 

[الشركة

3 3 3

3 4 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

4 4 4

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معلومات ]: بالعناصر التالية

الشركة عن تقنية التعليم والتدريب 

[المهني  المزدوج

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة عروض ]: بالعناصر التالية

التعليم والتدريب المهني لمحافظة 

[دمياط

 5 الى 1قم بالتصنيف للمعدل من 

من  ( كثير5 صغير جداً و1حيث )

حيث درجة معرفة شركتك 

معرفة دورات ]: بالعناصر التالية

التدريب الأكثر ارتباطًاً بنشاط 

[الشركة

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

4 4 4

3 3 3

3 3 3

3 3 3

3 3 3

4 4 4



Email Address

Mamdouhmira@gmail.co

m

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

إذا كانت القوى العاملة في شركتك لديها خريجو برنامج التعليم 

والتدريب المهني، فيُرجى تحديد أي تخصصات مهنية تنتمي إليها؟ 

:(الشركات التي لديها موظفون برنامج التعليم والتدريب المهني فقط )

قم بتقييم درجة معرفة خريجي التعليم 

والتدريب المهني لموظفيك طبقا 

فقط قم بتقييم )للتخصصات التالية 

التخصصات المشار إليها في السؤال 

 5 ضعيف التكيف و 1حيث  (السابق

الشركات التي ): متكيف بدرجة عالية

لديها موظفون برنامج التعليم 

أعمال : ](والتدريب المهني فقط 

الخ – علاقات عامة – إدارة  )إدارية 

)]

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[جرافيك: ](

3 3

2 4

5 2

5 4

4 2

4 2

5 4

3 5

2 2

3 3

3 5

2 3



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

إذا كانت القوى العاملة في شركتك لديها خريجو برنامج التعليم 

والتدريب المهني، فيُرجى تحديد أي تخصصات مهنية تنتمي إليها؟ 

:(الشركات التي لديها موظفون برنامج التعليم والتدريب المهني فقط )

قم بتقييم درجة معرفة خريجي التعليم 

والتدريب المهني لموظفيك طبقا 

فقط قم بتقييم )للتخصصات التالية 

التخصصات المشار إليها في السؤال 

 5 ضعيف التكيف و 1حيث  (السابق

الشركات التي ): متكيف بدرجة عالية

لديها موظفون برنامج التعليم 

أعمال : ](والتدريب المهني فقط 

الخ – علاقات عامة – إدارة  )إدارية 

)]

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[جرافيك: ](

2 3

3 5

5 2

4 3

4 3

3 4

تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات 5 3

اخرى, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات, أعمال إنشائية 3 4

تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات 2 2



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

إذا كانت القوى العاملة في شركتك لديها خريجو برنامج التعليم 

والتدريب المهني، فيُرجى تحديد أي تخصصات مهنية تنتمي إليها؟ 

:(الشركات التي لديها موظفون برنامج التعليم والتدريب المهني فقط )

قم بتقييم درجة معرفة خريجي التعليم 

والتدريب المهني لموظفيك طبقا 

فقط قم بتقييم )للتخصصات التالية 

التخصصات المشار إليها في السؤال 

 5 ضعيف التكيف و 1حيث  (السابق

الشركات التي ): متكيف بدرجة عالية

لديها موظفون برنامج التعليم 

أعمال : ](والتدريب المهني فقط 

الخ – علاقات عامة – إدارة  )إدارية 

)]

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[جرافيك: ](

تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات 5 2

تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات

تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات 3 3

تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات 2 2

تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات 5 3

تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات 3 5

تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات 2 5

, نظم المعلومات والإتصالات, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية
3 3

, نظم المعلومات والإتصالات, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية
2 3

, نظم المعلومات والإتصالات, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية
5 4

, نظم المعلومات والإتصالات, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية
2 5

, نظم المعلومات والإتصالات, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية
4 4



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

إذا كانت القوى العاملة في شركتك لديها خريجو برنامج التعليم 

والتدريب المهني، فيُرجى تحديد أي تخصصات مهنية تنتمي إليها؟ 

:(الشركات التي لديها موظفون برنامج التعليم والتدريب المهني فقط )

قم بتقييم درجة معرفة خريجي التعليم 

والتدريب المهني لموظفيك طبقا 

فقط قم بتقييم )للتخصصات التالية 

التخصصات المشار إليها في السؤال 

 5 ضعيف التكيف و 1حيث  (السابق

الشركات التي ): متكيف بدرجة عالية

لديها موظفون برنامج التعليم 

أعمال : ](والتدريب المهني فقط 

الخ – علاقات عامة – إدارة  )إدارية 

)]

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[جرافيك: ](

, نظم المعلومات والإتصالات, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية
2 5

, نظم المعلومات والإتصالات, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية
3 2

, نظم المعلومات والإتصالات, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية
5 4

, تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, تدريب
4 5

, تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, تدريب
3 5

, تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, تدريب
2 5

, تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, تدريب
2 4

, تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, تدريب
2 2

, تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, تدريب
2 3

, تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, تدريب
2 2

, تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, تدريب
3 4

, تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, تدريب
3 2



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

إذا كانت القوى العاملة في شركتك لديها خريجو برنامج التعليم 

والتدريب المهني، فيُرجى تحديد أي تخصصات مهنية تنتمي إليها؟ 

:(الشركات التي لديها موظفون برنامج التعليم والتدريب المهني فقط )

قم بتقييم درجة معرفة خريجي التعليم 

والتدريب المهني لموظفيك طبقا 

فقط قم بتقييم )للتخصصات التالية 

التخصصات المشار إليها في السؤال 

 5 ضعيف التكيف و 1حيث  (السابق

الشركات التي ): متكيف بدرجة عالية

لديها موظفون برنامج التعليم 

أعمال : ](والتدريب المهني فقط 

الخ – علاقات عامة – إدارة  )إدارية 

)]

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[جرافيك: ](

, تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, تدريب
4 2

4 5

5 5

2 3

3 2

5 5

5 5

3 3

2 5

4 4

3 5

نظم , تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, المعلومات والإتصالات



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

إذا كانت القوى العاملة في شركتك لديها خريجو برنامج التعليم 

والتدريب المهني، فيُرجى تحديد أي تخصصات مهنية تنتمي إليها؟ 

:(الشركات التي لديها موظفون برنامج التعليم والتدريب المهني فقط )

قم بتقييم درجة معرفة خريجي التعليم 

والتدريب المهني لموظفيك طبقا 

فقط قم بتقييم )للتخصصات التالية 

التخصصات المشار إليها في السؤال 

 5 ضعيف التكيف و 1حيث  (السابق

الشركات التي ): متكيف بدرجة عالية

لديها موظفون برنامج التعليم 

أعمال : ](والتدريب المهني فقط 

الخ – علاقات عامة – إدارة  )إدارية 

)]

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[جرافيك: ](

نظم , تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, المعلومات والإتصالات
5 2

نظم , تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, المعلومات والإتصالات
2 2

نظم , تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, المعلومات والإتصالات
3 5

نظم , تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, المعلومات والإتصالات
2 3

نظم , تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, المعلومات والإتصالات
2 5

نظم , تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, المعلومات والإتصالات
2 2

نظم , تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, المعلومات والإتصالات
4 4

نظم , تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, المعلومات والإتصالات
4 5

نظم , تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, المعلومات والإتصالات
4 2

2 3

4 2

3 5



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

إذا كانت القوى العاملة في شركتك لديها خريجو برنامج التعليم 

والتدريب المهني، فيُرجى تحديد أي تخصصات مهنية تنتمي إليها؟ 

:(الشركات التي لديها موظفون برنامج التعليم والتدريب المهني فقط )

قم بتقييم درجة معرفة خريجي التعليم 

والتدريب المهني لموظفيك طبقا 

فقط قم بتقييم )للتخصصات التالية 

التخصصات المشار إليها في السؤال 

 5 ضعيف التكيف و 1حيث  (السابق

الشركات التي ): متكيف بدرجة عالية

لديها موظفون برنامج التعليم 

أعمال : ](والتدريب المهني فقط 

الخ – علاقات عامة – إدارة  )إدارية 

)]

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[جرافيك: ](

2 4

2 5

مراقبة جودة , صيانة وتشغيل المعدات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية

بيئية
5 2

مراقبة جودة , صيانة وتشغيل المعدات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية

بيئية
4 3

مراقبة جودة , صيانة وتشغيل المعدات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية

بيئية
3 5

مراقبة جودة , صيانة وتشغيل المعدات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية

بيئية
3 2

مراقبة جودة , صيانة وتشغيل المعدات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية

بيئية
5 4



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

إذا كانت القوى العاملة في شركتك لديها خريجو برنامج التعليم 

والتدريب المهني، فيُرجى تحديد أي تخصصات مهنية تنتمي إليها؟ 

:(الشركات التي لديها موظفون برنامج التعليم والتدريب المهني فقط )

قم بتقييم درجة معرفة خريجي التعليم 

والتدريب المهني لموظفيك طبقا 

فقط قم بتقييم )للتخصصات التالية 

التخصصات المشار إليها في السؤال 

 5 ضعيف التكيف و 1حيث  (السابق

الشركات التي ): متكيف بدرجة عالية

لديها موظفون برنامج التعليم 

أعمال : ](والتدريب المهني فقط 

الخ – علاقات عامة – إدارة  )إدارية 

)]

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[جرافيك: ](

مراقبة جودة , صيانة وتشغيل المعدات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية

بيئية
4 5

مراقبة جودة , صيانة وتشغيل المعدات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية

بيئية
2 4

مراقبة جودة , صيانة وتشغيل المعدات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية

بيئية
3 4

مراقبة جودة , صيانة وتشغيل المعدات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية

بيئية
5 4

3 2

4 5

3 3

4 4

3 5

4 2

3 4

4 5



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

إذا كانت القوى العاملة في شركتك لديها خريجو برنامج التعليم 

والتدريب المهني، فيُرجى تحديد أي تخصصات مهنية تنتمي إليها؟ 

:(الشركات التي لديها موظفون برنامج التعليم والتدريب المهني فقط )

قم بتقييم درجة معرفة خريجي التعليم 

والتدريب المهني لموظفيك طبقا 

فقط قم بتقييم )للتخصصات التالية 

التخصصات المشار إليها في السؤال 

 5 ضعيف التكيف و 1حيث  (السابق

الشركات التي ): متكيف بدرجة عالية

لديها موظفون برنامج التعليم 

أعمال : ](والتدريب المهني فقط 

الخ – علاقات عامة – إدارة  )إدارية 

)]

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[جرافيك: ](

5 2

3 2

5 3

3 5

4 3

5 3

5 5

5 2

4 3

2 4

2 5

3 2



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

إذا كانت القوى العاملة في شركتك لديها خريجو برنامج التعليم 

والتدريب المهني، فيُرجى تحديد أي تخصصات مهنية تنتمي إليها؟ 

:(الشركات التي لديها موظفون برنامج التعليم والتدريب المهني فقط )

قم بتقييم درجة معرفة خريجي التعليم 

والتدريب المهني لموظفيك طبقا 

فقط قم بتقييم )للتخصصات التالية 

التخصصات المشار إليها في السؤال 

 5 ضعيف التكيف و 1حيث  (السابق

الشركات التي ): متكيف بدرجة عالية

لديها موظفون برنامج التعليم 

أعمال : ](والتدريب المهني فقط 

الخ – علاقات عامة – إدارة  )إدارية 

)]

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[جرافيك: ](

3 5

تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات 4 4

اخرى, تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات, أعمال إنشائية 4 2

تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات 5 2

تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات 2 4

تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات 3 4

تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات 4 2

تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات 5 2

تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات 4 2

تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات 3 3

تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات 4 5

, نظم المعلومات والإتصالات, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية
5 4



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

إذا كانت القوى العاملة في شركتك لديها خريجو برنامج التعليم 

والتدريب المهني، فيُرجى تحديد أي تخصصات مهنية تنتمي إليها؟ 

:(الشركات التي لديها موظفون برنامج التعليم والتدريب المهني فقط )

قم بتقييم درجة معرفة خريجي التعليم 

والتدريب المهني لموظفيك طبقا 

فقط قم بتقييم )للتخصصات التالية 

التخصصات المشار إليها في السؤال 

 5 ضعيف التكيف و 1حيث  (السابق

الشركات التي ): متكيف بدرجة عالية

لديها موظفون برنامج التعليم 

أعمال : ](والتدريب المهني فقط 

الخ – علاقات عامة – إدارة  )إدارية 

)]

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[جرافيك: ](

, نظم المعلومات والإتصالات, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية
3 2

, نظم المعلومات والإتصالات, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية
2 5

, نظم المعلومات والإتصالات, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية
5 3

, نظم المعلومات والإتصالات, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية
2 4

, نظم المعلومات والإتصالات, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية
2 2

, نظم المعلومات والإتصالات, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية
2 3

, نظم المعلومات والإتصالات, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

مراقبة جودة بيئية
3 5

, تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, تدريب
3 5

, تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, تدريب
4 2

, تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, تدريب
5 4

, تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, تدريب
2 5

, تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, تدريب
2 5



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

إذا كانت القوى العاملة في شركتك لديها خريجو برنامج التعليم 

والتدريب المهني، فيُرجى تحديد أي تخصصات مهنية تنتمي إليها؟ 

:(الشركات التي لديها موظفون برنامج التعليم والتدريب المهني فقط )

قم بتقييم درجة معرفة خريجي التعليم 

والتدريب المهني لموظفيك طبقا 

فقط قم بتقييم )للتخصصات التالية 

التخصصات المشار إليها في السؤال 

 5 ضعيف التكيف و 1حيث  (السابق

الشركات التي ): متكيف بدرجة عالية

لديها موظفون برنامج التعليم 

أعمال : ](والتدريب المهني فقط 

الخ – علاقات عامة – إدارة  )إدارية 

)]

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[جرافيك: ](

, تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, تدريب
3 2

, تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, تدريب
4 3

, تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, تدريب
5 5

, تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, تدريب
4 2

, تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, تدريب
5 4

2 4

2 2

3 2

3 5



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

إذا كانت القوى العاملة في شركتك لديها خريجو برنامج التعليم 

والتدريب المهني، فيُرجى تحديد أي تخصصات مهنية تنتمي إليها؟ 

:(الشركات التي لديها موظفون برنامج التعليم والتدريب المهني فقط )

قم بتقييم درجة معرفة خريجي التعليم 

والتدريب المهني لموظفيك طبقا 

فقط قم بتقييم )للتخصصات التالية 

التخصصات المشار إليها في السؤال 

 5 ضعيف التكيف و 1حيث  (السابق

الشركات التي ): متكيف بدرجة عالية

لديها موظفون برنامج التعليم 

أعمال : ](والتدريب المهني فقط 

الخ – علاقات عامة – إدارة  )إدارية 

)]

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[جرافيك: ](

2 2

2 3

5 5

نظم , تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, المعلومات والإتصالات
3 2

نظم , تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, المعلومات والإتصالات
4 4

نظم , تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, المعلومات والإتصالات
5 2

نظم , تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, المعلومات والإتصالات
3 3

نظم , تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, المعلومات والإتصالات
2 4

نظم , تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, المعلومات والإتصالات
2 5

نظم , تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, المعلومات والإتصالات
5 5

نظم , تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, المعلومات والإتصالات
3 5

نظم , تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, المعلومات والإتصالات
3 2



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

إذا كانت القوى العاملة في شركتك لديها خريجو برنامج التعليم 

والتدريب المهني، فيُرجى تحديد أي تخصصات مهنية تنتمي إليها؟ 

:(الشركات التي لديها موظفون برنامج التعليم والتدريب المهني فقط )

قم بتقييم درجة معرفة خريجي التعليم 

والتدريب المهني لموظفيك طبقا 

فقط قم بتقييم )للتخصصات التالية 

التخصصات المشار إليها في السؤال 

 5 ضعيف التكيف و 1حيث  (السابق

الشركات التي ): متكيف بدرجة عالية

لديها موظفون برنامج التعليم 

أعمال : ](والتدريب المهني فقط 

الخ – علاقات عامة – إدارة  )إدارية 

)]

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[جرافيك: ](

نظم , تشغيل معدات لوجيستية, كهربا وإلكترونيات, اعمال لوجيستيات

صيانة وتشغيل المعدات, المعلومات والإتصالات
2 3

5 2

5 3

5 2

3 5

3 5

3 5

3 5

5 3

2 2

2 3

مراقبة جودة , صيانة وتشغيل المعدات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية

بيئية
5 5



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

إذا كانت القوى العاملة في شركتك لديها خريجو برنامج التعليم 

والتدريب المهني، فيُرجى تحديد أي تخصصات مهنية تنتمي إليها؟ 

:(الشركات التي لديها موظفون برنامج التعليم والتدريب المهني فقط )

قم بتقييم درجة معرفة خريجي التعليم 

والتدريب المهني لموظفيك طبقا 

فقط قم بتقييم )للتخصصات التالية 

التخصصات المشار إليها في السؤال 

 5 ضعيف التكيف و 1حيث  (السابق

الشركات التي ): متكيف بدرجة عالية

لديها موظفون برنامج التعليم 

أعمال : ](والتدريب المهني فقط 

الخ – علاقات عامة – إدارة  )إدارية 

)]

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[جرافيك: ](

مراقبة جودة , صيانة وتشغيل المعدات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية

بيئية
3 3

مراقبة جودة , صيانة وتشغيل المعدات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية

بيئية
3 3

مراقبة جودة , صيانة وتشغيل المعدات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية

بيئية
3 3

مراقبة جودة , صيانة وتشغيل المعدات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية

بيئية
5 3

مراقبة جودة , صيانة وتشغيل المعدات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية

بيئية
5 5

مراقبة جودة , صيانة وتشغيل المعدات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية

بيئية
2 2

مراقبة جودة , صيانة وتشغيل المعدات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية

بيئية
3 5

مراقبة جودة , صيانة وتشغيل المعدات, تدريب, تشغيل معدات لوجيستية

بيئية
5 5

5 3

5 4

3 3

4 3



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

إذا كانت القوى العاملة في شركتك لديها خريجو برنامج التعليم 

والتدريب المهني، فيُرجى تحديد أي تخصصات مهنية تنتمي إليها؟ 

:(الشركات التي لديها موظفون برنامج التعليم والتدريب المهني فقط )

قم بتقييم درجة معرفة خريجي التعليم 

والتدريب المهني لموظفيك طبقا 

فقط قم بتقييم )للتخصصات التالية 

التخصصات المشار إليها في السؤال 

 5 ضعيف التكيف و 1حيث  (السابق

الشركات التي ): متكيف بدرجة عالية

لديها موظفون برنامج التعليم 

أعمال : ](والتدريب المهني فقط 

الخ – علاقات عامة – إدارة  )إدارية 

)]

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[جرافيك: ](

2 5

2 5

4 4

4 4

5 4

3 3

3 3

5 4

3 5

3 4

2 3

3 2



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com
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إذا كانت القوى العاملة في شركتك لديها خريجو برنامج التعليم 

والتدريب المهني، فيُرجى تحديد أي تخصصات مهنية تنتمي إليها؟ 

:(الشركات التي لديها موظفون برنامج التعليم والتدريب المهني فقط )

قم بتقييم درجة معرفة خريجي التعليم 

والتدريب المهني لموظفيك طبقا 

فقط قم بتقييم )للتخصصات التالية 

التخصصات المشار إليها في السؤال 

 5 ضعيف التكيف و 1حيث  (السابق

الشركات التي ): متكيف بدرجة عالية

لديها موظفون برنامج التعليم 

أعمال : ](والتدريب المهني فقط 

الخ – علاقات عامة – إدارة  )إدارية 

)]

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[جرافيك: ](
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تشغيل معدات لوجيستية, اعمال لوجيستيات 5 4
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قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[أعمال إنشائية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[طاقة: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[اعمال لوجيستيات: ](
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فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تشغيل معدات لوجيستية: ](
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قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 
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:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 
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برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 
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fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[أعمال إنشائية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[طاقة: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[اعمال لوجيستيات: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تشغيل معدات لوجيستية: ](

3 5 2 4

2 5 3 5

4 5 2 3

3 3 2 3

4 4 3 4

4 4 2 2

2 3 5 4

4 3 3 4

2 5 4 4

5 2 3 3

4 3 5 4

2 2 3 5



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[أعمال إنشائية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[طاقة: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[اعمال لوجيستيات: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تشغيل معدات لوجيستية: ](

4 4 3 3

4 2 4 2

4 3 4 3

5 5 4 4

2 5 2 3

4 3 4 4

2 2 5 3

5 4 3 2



Email Address

Mamdouhmira@gmail.co

m

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تدريب: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[نظم المعلومات والإتصالات: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[الصيد ومعداته: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[القطاع الطبي: ](

3 3 3 3

4 5 3 5

2 3 3 4

3 4 4 4

5 2 5 5

4 3 3 5

5 2 4 4

3 3 4 2

3 5 2 5

2 3 5 5

2 4 3 3

4 3 4 5



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تدريب: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[نظم المعلومات والإتصالات: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[الصيد ومعداته: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[القطاع الطبي: ](

4 3 3 5

3 4 3 5

2 3 3 5

5 4 5 5

2 5 2 5

3 3 3 2

2 5 2 2

5 5 4 3

4 3 2 3



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تدريب: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[نظم المعلومات والإتصالات: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[الصيد ومعداته: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[القطاع الطبي: ](

2 3 4 5

4 2 3 3

4 2 3 4

5 2 4 3

2 4 4 4

2 2 4 5

4 5 4 3

4 5 5 5

4 5 2 3

3 3 2 3

5 4 5 2



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تدريب: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[نظم المعلومات والإتصالات: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[الصيد ومعداته: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[القطاع الطبي: ](

5 4 2 5

3 3 3 3

3 3 3 3

2 4 2 3

2 3 2 4

2 2 3 2

2 5 4 3

3 2 2 5

3 5 2 4

2 3 4 5

5 5 2 3

2 3 4 2



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تدريب: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[نظم المعلومات والإتصالات: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[الصيد ومعداته: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[القطاع الطبي: ](

3 4 2 5

5 5 4 2

2 3 4 2

4 3 3 3

2 4 4 2

2 4 2 5

2 4 2 2

4 3 5 2

3 2 2 5
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Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تدريب: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[نظم المعلومات والإتصالات: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[الصيد ومعداته: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 
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فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[القطاع الطبي: ](

2 4 3 2

3 2 5 2

4 5 2 3

5 5 3 3

3 4 5 4

5 3 3 5

3 5 2 2

5 3 5 4

2 2 5 3

2 3 4 5

2 3 4 2

3 5 2 5



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تدريب: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[نظم المعلومات والإتصالات: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[الصيد ومعداته: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[القطاع الطبي: ](

4 2 3 2

3 5 3 3

3 2 3 5

5 5 5 2

4 4 4 5

3 3 5 5

5 3 3 4

3 3 5 4

2 2 3 5

2 2 5 2

3 5 2 2

4 4 5 5



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تدريب: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[نظم المعلومات والإتصالات: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[الصيد ومعداته: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[القطاع الطبي: ](

3 2 2 4

5 4 5 3

5 2 2 5

2 3 3 4

2 2 5 2

5 5 4 5

2 5 5 5

5 2 2 2

3 3 5 4

4 3 5 2

2 5 4 2

4 3 5 4



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تدريب: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[نظم المعلومات والإتصالات: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[الصيد ومعداته: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[القطاع الطبي: ](

4 2 2 2

3 4 5 3

2 2 3 2

2 4 4 4

4 4 2 4

4 3 4 2

4 4 2 4

5 5 2 5



Email Address

Mamdouhmira@gmail.co

m

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي التعليم 

والتدريب المهني لموظفيك طبقا 

فقط قم بتقييم )للتخصصات التالية 

التخصصات المشار إليها في السؤال 

 5 ضعيف التكيف و 1حيث  (السابق

الشركات التي ): متكيف بدرجة عالية

لديها موظفون برنامج التعليم 

علاقات : ](والتدريب المهني فقط 

[عامة وخدمات إجتماعية

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[سلامة وصحة مهنية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[زراعي: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تجارة وتسويق: ](

3 3 3 3

2 3 5 2

4 4 4 2

4 2 4 3

5 3 3 2

4 2 3 5

2 2 4 2

5 2 2 5

2 2 5 4

3 3 5 2

2 3 4 2

2 2 5 3



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي التعليم 

والتدريب المهني لموظفيك طبقا 

فقط قم بتقييم )للتخصصات التالية 

التخصصات المشار إليها في السؤال 

 5 ضعيف التكيف و 1حيث  (السابق

الشركات التي ): متكيف بدرجة عالية

لديها موظفون برنامج التعليم 

علاقات : ](والتدريب المهني فقط 

[عامة وخدمات إجتماعية

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[سلامة وصحة مهنية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[زراعي: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تجارة وتسويق: ](

5 2 3 2

3 5 4 2

4 3 3 5

2 3 5 4

4 3 2 4

4 4 5 4

5 4 5 5

5 2 5 2

4 3 2 3



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي التعليم 

والتدريب المهني لموظفيك طبقا 

فقط قم بتقييم )للتخصصات التالية 

التخصصات المشار إليها في السؤال 

 5 ضعيف التكيف و 1حيث  (السابق

الشركات التي ): متكيف بدرجة عالية

لديها موظفون برنامج التعليم 

علاقات : ](والتدريب المهني فقط 

[عامة وخدمات إجتماعية

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[سلامة وصحة مهنية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[زراعي: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تجارة وتسويق: ](

2 3 3 3

3 4 4 4

5 3 2 5

5 5 3 3

4 3 5 4

4 3 3 4

3 2 4 4

4 3 4 3

5 3 2 4

3 3 3 4

5 2 4 5



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي التعليم 

والتدريب المهني لموظفيك طبقا 

فقط قم بتقييم )للتخصصات التالية 

التخصصات المشار إليها في السؤال 

 5 ضعيف التكيف و 1حيث  (السابق

الشركات التي ): متكيف بدرجة عالية

لديها موظفون برنامج التعليم 

علاقات : ](والتدريب المهني فقط 

[عامة وخدمات إجتماعية

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[سلامة وصحة مهنية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[زراعي: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تجارة وتسويق: ](
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Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي التعليم 

والتدريب المهني لموظفيك طبقا 

فقط قم بتقييم )للتخصصات التالية 

التخصصات المشار إليها في السؤال 

 5 ضعيف التكيف و 1حيث  (السابق

الشركات التي ): متكيف بدرجة عالية

لديها موظفون برنامج التعليم 

علاقات : ](والتدريب المهني فقط 

[عامة وخدمات إجتماعية

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[سلامة وصحة مهنية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 
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برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[سلامة وصحة مهنية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[زراعي: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تجارة وتسويق: ](

3 5 5 4

2 2 3 3

5 2 5 5

3 2 5 3

4 2 3 4

3 3 4 4

4 4 5 5

2 5 2 3

5 3 3 4

3 2 4 4

5 2 3 5

2 3 5 5



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي التعليم 

والتدريب المهني لموظفيك طبقا 

فقط قم بتقييم )للتخصصات التالية 

التخصصات المشار إليها في السؤال 

 5 ضعيف التكيف و 1حيث  (السابق

الشركات التي ): متكيف بدرجة عالية

لديها موظفون برنامج التعليم 

علاقات : ](والتدريب المهني فقط 

[عامة وخدمات إجتماعية

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[سلامة وصحة مهنية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[زراعي: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تجارة وتسويق: ](

5 4 3 2

4 3 5 3

4 3 2 2

2 2 3 2

4 5 3 3

2 4 3 5

3 2 4 5

4 2 4 4

2 5 4 3

3 5 3 5

3 5 5 3

2 5 5 3



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي التعليم 

والتدريب المهني لموظفيك طبقا 

فقط قم بتقييم )للتخصصات التالية 

التخصصات المشار إليها في السؤال 

 5 ضعيف التكيف و 1حيث  (السابق

الشركات التي ): متكيف بدرجة عالية

لديها موظفون برنامج التعليم 

علاقات : ](والتدريب المهني فقط 

[عامة وخدمات إجتماعية

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[سلامة وصحة مهنية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[زراعي: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تجارة وتسويق: ](

3 5 2 5

4 4 3 2

4 5 2 4

5 4 3 4

5 4 4 3

5 5 3 3

3 5 2 5

5 3 2 4

2 5 4 2

2 5 4 2

3 5 4 5

3 4 2 5



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي التعليم 

والتدريب المهني لموظفيك طبقا 

فقط قم بتقييم )للتخصصات التالية 

التخصصات المشار إليها في السؤال 

 5 ضعيف التكيف و 1حيث  (السابق

الشركات التي ): متكيف بدرجة عالية

لديها موظفون برنامج التعليم 

علاقات : ](والتدريب المهني فقط 

[عامة وخدمات إجتماعية

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[سلامة وصحة مهنية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[زراعي: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تجارة وتسويق: ](

4 5 4 5

3 3 4 2

5 5 5 5

4 2 5 3

3 4 5 3

4 2 5 3

4 3 4 3

5 3 4 4

3 5 4 2

4 4 2 5

2 3 5 5

3 2 4 2



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي التعليم 

والتدريب المهني لموظفيك طبقا 

فقط قم بتقييم )للتخصصات التالية 

التخصصات المشار إليها في السؤال 

 5 ضعيف التكيف و 1حيث  (السابق

الشركات التي ): متكيف بدرجة عالية

لديها موظفون برنامج التعليم 

علاقات : ](والتدريب المهني فقط 

[عامة وخدمات إجتماعية

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[سلامة وصحة مهنية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[زراعي: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تجارة وتسويق: ](

5 2 2 2

4 4 3 5

4 3 5 4

4 4 2 3

4 4 2 3

2 3 3 5

5 2 5 3

2 2 5 2



Email Address

Mamdouhmira@gmail.co

m

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[كهربا وإلكترونيات: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صناعة ميكانيكية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[مالية ومحاسبية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صيانة و تشغيل المعدات: ](

3 3 3 3

2 3 4 2

5 4 5 4

2 5 5 2

3 4 4 5

5 3 3 5

3 4 5 3

4 2 5 5

3 3 3 5

4 2 4 4

2 5 2 3

5 4 3 4



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[كهربا وإلكترونيات: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صناعة ميكانيكية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[مالية ومحاسبية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صيانة و تشغيل المعدات: ](

3 3 5 4

2 3 4 4

2 3 5 4

3 5 2 4

5 3 5 5

4 2 5 5

5 4 3 5

4 5 2 2

3 4 2 5



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[كهربا وإلكترونيات: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صناعة ميكانيكية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[مالية ومحاسبية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صيانة و تشغيل المعدات: ](

3 2 4 2
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3 4 3 3
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2 5 2 5

4 2 2 3
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5 2 5 4

3 5 4 3

3 5 3 4



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[كهربا وإلكترونيات: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صناعة ميكانيكية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[مالية ومحاسبية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صيانة و تشغيل المعدات: ](

2 4 4 5

5 2 3 4

3 2 5 4

5 2 2 2

3 3 3 5

5 2 3 3

3 5 2 2

2 2 2 2

2 5 2 5

4 5 4 4

5 4 2 5

4 4 2 3



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[كهربا وإلكترونيات: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صناعة ميكانيكية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[مالية ومحاسبية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صيانة و تشغيل المعدات: ](

4 5 5 3

2 2 2 2

3 3 3 5

4 3 5 4

2 3 2 2

4 3 2 3

3 4 2 2

2 3 3 4

3 3 2 5

3 5 5 3

2 2 4 2



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[كهربا وإلكترونيات: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صناعة ميكانيكية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[مالية ومحاسبية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صيانة و تشغيل المعدات: ](

5 3 2 2

4 3 3 3

4 2 2 2

3 3 4 5

5 5 3 4

4 5 5 5

5 5 3 5

3 4 4 2

4 3 3 3

4 3 5 4

5 2 4 4

5 2 3 5



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[كهربا وإلكترونيات: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صناعة ميكانيكية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[مالية ومحاسبية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صيانة و تشغيل المعدات: ](

5 3 4 2

3 2 5 5

5 3 3 4

3 4 3 2

3 4 3 5

4 4 5 2

4 3 3 4



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[كهربا وإلكترونيات: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صناعة ميكانيكية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[مالية ومحاسبية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صيانة و تشغيل المعدات: ](

4 5 2 2

4 2 2 5

3 5 2 2

2 2 4 4

5 2 3 4

2 2 3 3

2 2 2 3

4 5 3 3

2 5 3 4

2 3 4 4

4 4 3 2

4 4 3 5



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[كهربا وإلكترونيات: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صناعة ميكانيكية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[مالية ومحاسبية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صيانة و تشغيل المعدات: ](

2 5 3 4

4 4 2 4

2 5 2 5

5 2 4 2

5 2 3 2

3 4 4 2

5 5 3 3

4 4 5 4

5 2 4 4

3 2 3 2

3 2 5 3

2 3 5 2



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[كهربا وإلكترونيات: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صناعة ميكانيكية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[مالية ومحاسبية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صيانة و تشغيل المعدات: ](

2 5 3 3

3 4 2 4

4 3 3 2

5 4 5 5

4 5 3 3

3 4 5 5

3 5 2 5

4 4 2 4

5 5 3 2

4 4 4 2

2 2 4 3

2 5 3 3



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[كهربا وإلكترونيات: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صناعة ميكانيكية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[مالية ومحاسبية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صيانة و تشغيل المعدات: ](

5 5 4 5

4 2 4 2

3 2 2 3

3 5 5 5

4 3 3 2

4 4 5 4

5 2 2 4

5 3 3 2

2 3 2 3

4 4 5 5

4 4 5 4

2 2 2 2



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[كهربا وإلكترونيات: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صناعة ميكانيكية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[مالية ومحاسبية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صيانة و تشغيل المعدات: ](
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قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[كهربا وإلكترونيات: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صناعة ميكانيكية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[مالية ومحاسبية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صيانة و تشغيل المعدات: ](
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قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[كهربا وإلكترونيات: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صناعة ميكانيكية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[مالية ومحاسبية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صيانة و تشغيل المعدات: ](
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قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[كهربا وإلكترونيات: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صناعة ميكانيكية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[مالية ومحاسبية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صيانة و تشغيل المعدات: ](
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قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[كهربا وإلكترونيات: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صناعة ميكانيكية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[مالية ومحاسبية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صيانة و تشغيل المعدات: ](
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Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[كهربا وإلكترونيات: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صناعة ميكانيكية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[مالية ومحاسبية: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[صيانة و تشغيل المعدات: ](
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قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تدوير مخلفات– صناعة : ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[كيميائي: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[أمن: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[مراقبة جودة بيئية: ](
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قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تدوير مخلفات– صناعة : ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[كيميائي: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[أمن: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[مراقبة جودة بيئية: ](
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برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[مراقبة جودة بيئية: ](

5 4 5 3

3 2 4 4

4 4 5 3

5 4 3 4

4 4 5 3

2 4 5 5

2 4 2 2

3 2 2 3

3 5 5 4

4 3 3 3

3 5 2 4

5 2 2 4



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تدوير مخلفات– صناعة : ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[كيميائي: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[أمن: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[مراقبة جودة بيئية: ](

5 5 4 3

3 2 5 2

5 3 2 3

4 4 3 5

5 4 3 2

4 2 5 3

4 4 2 5

2 5 5 4

4 3 2 4

2 2 5 4

2 5 4 3

4 2 3 4



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تدوير مخلفات– صناعة : ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[كيميائي: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[أمن: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[مراقبة جودة بيئية: ](

5 2 5 4

2 2 4 5

4 4 3 3

3 3 4 5

4 4 3 2

2 4 2 2

3 2 3 2

5 2 5 2

4 5 2 2



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تدوير مخلفات– صناعة : ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[كيميائي: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[أمن: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[مراقبة جودة بيئية: ](

5 4 3 2

2 2 3 2

2 3 4 5

2 5 5 3

4 4 5 4

3 3 4 3

5 5 4 3

3 2 3 2

3 3 4 2

4 3 3 5

4 2 5 2

4 3 2 3



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تدوير مخلفات– صناعة : ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[كيميائي: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[أمن: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[مراقبة جودة بيئية: ](

5 5 4 2

5 2 5 4

2 3 3 2

4 2 5 2

5 4 2 4

4 3 2 5

5 5 2 3

2 5 5 2

5 4 5 3

5 5 3 3

5 3 4 5

3 5 4 5



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تدوير مخلفات– صناعة : ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[كيميائي: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[أمن: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[مراقبة جودة بيئية: ](

3 5 4 2

4 5 3 3

2 2 5 2

2 5 3 3

4 5 3 2

2 5 2 4

3 5 5 5

2 5 5 4

5 4 5 3

3 4 3 2

4 2 5 4

4 5 2 5



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تدوير مخلفات– صناعة : ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[كيميائي: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[أمن: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[مراقبة جودة بيئية: ](

5 2 3 3

4 3 3 5

2 3 5 5

5 2 4 2

5 3 5 5

5 4 2 2

2 3 3 4

4 4 4 2

5 3 3 2

2 3 2 4

5 5 5 4

3 5 3 2



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[تدوير مخلفات– صناعة : ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[كيميائي: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[أمن: ](

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[مراقبة جودة بيئية: ](

3 3 2 4

2 5 5 3

5 4 3 2

4 3 5 3

3 2 5 5

2 2 5 3

2 5 2 2

5 2 2 4



Email Address

Mamdouhmira@gmail.co

m

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[اخرى: ](

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تحديث معرفة خريجي : ](فقط 

[التعليم والتدريب المهني

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تكيف معرفة خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني والتدريب 

لتلبية الاحتياجات وخصائص 

[الشركة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

مدى رضا خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني عن 

[مستوى المعرفة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

التخصص / درجة العمق: ](فقط 

في المعرفة لخريجي التعليم 

[والتدريب المهني

3 كاف كاف كاف كاف

5

2

4

3

4

4

3

5

3

4

3



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[اخرى: ](

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تحديث معرفة خريجي : ](فقط 

[التعليم والتدريب المهني

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تكيف معرفة خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني والتدريب 

لتلبية الاحتياجات وخصائص 

[الشركة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

مدى رضا خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني عن 

[مستوى المعرفة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

التخصص / درجة العمق: ](فقط 

في المعرفة لخريجي التعليم 

[والتدريب المهني

5

3

2

3

3

4

5 جيد جيد جيد كاف

4 كاف كاف كاف كاف

5 كاف كاف كاف كاف



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[اخرى: ](

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تحديث معرفة خريجي : ](فقط 

[التعليم والتدريب المهني

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تكيف معرفة خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني والتدريب 

لتلبية الاحتياجات وخصائص 

[الشركة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

مدى رضا خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني عن 

[مستوى المعرفة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

التخصص / درجة العمق: ](فقط 

في المعرفة لخريجي التعليم 

[والتدريب المهني

5 جيد جيد جيد جيد

جيد جيد جيد جيد

3 كاف كاف كاف كاف

5 كاف كاف كاف كاف

2 كاف كاف كاف كاف

5 كاف كاف جيد جيد

5 كاف كاف جيد جيد

4 جيد جيد جيد جيد

2 جيد جيد جيد كاف

5 جيد جيد جيد جيد

5 جيد جيد جيد جيد

2 جيد جيد جيد جيد



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com
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Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[اخرى: ](

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تحديث معرفة خريجي : ](فقط 

[التعليم والتدريب المهني

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تكيف معرفة خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني والتدريب 

لتلبية الاحتياجات وخصائص 

[الشركة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

مدى رضا خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني عن 

[مستوى المعرفة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

التخصص / درجة العمق: ](فقط 

في المعرفة لخريجي التعليم 

[والتدريب المهني

2 جيد جيد جيد جيد

4 جيد جيد جيد جيد

2 كاف كاف جيد جيد

3 كاف جيد جيد جيد

3 كاف كاف كاف كاف

5 جيد جيد جيد

5 كاف كاف جيد جيد

2 كاف كاف جيد جيد

2 كاف كاف كاف كاف
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Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com
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Fajrwahbaa@yahoo.com
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Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[اخرى: ](

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تحديث معرفة خريجي : ](فقط 

[التعليم والتدريب المهني

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تكيف معرفة خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني والتدريب 

لتلبية الاحتياجات وخصائص 

[الشركة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

مدى رضا خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني عن 

[مستوى المعرفة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

التخصص / درجة العمق: ](فقط 

في المعرفة لخريجي التعليم 

[والتدريب المهني
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Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com
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Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[اخرى: ](

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تحديث معرفة خريجي : ](فقط 

[التعليم والتدريب المهني

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تكيف معرفة خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني والتدريب 

لتلبية الاحتياجات وخصائص 

[الشركة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

مدى رضا خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني عن 

[مستوى المعرفة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

التخصص / درجة العمق: ](فقط 

في المعرفة لخريجي التعليم 

[والتدريب المهني

4 جيد جيد جيد جيد

2 جيد جيد جيد جيد

2 كاف كاف كاف كاف

3 كاف كاف جيد كاف

2 كاف كاف جيد جيد

4 كاف جيد جيد جيد

3 كاف كاف كاف كاف

4 جيد جيد جيد جيد

3 جيد جيد جيد جيد

5

3

2



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com
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Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[اخرى: ](

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تحديث معرفة خريجي : ](فقط 

[التعليم والتدريب المهني

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تكيف معرفة خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني والتدريب 

لتلبية الاحتياجات وخصائص 

[الشركة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

مدى رضا خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني عن 

[مستوى المعرفة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

التخصص / درجة العمق: ](فقط 

في المعرفة لخريجي التعليم 

[والتدريب المهني

5

5
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Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com
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Fajrwahbaa@yahoo.com
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fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[اخرى: ](

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تحديث معرفة خريجي : ](فقط 

[التعليم والتدريب المهني

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تكيف معرفة خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني والتدريب 

لتلبية الاحتياجات وخصائص 

[الشركة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

مدى رضا خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني عن 

[مستوى المعرفة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

التخصص / درجة العمق: ](فقط 

في المعرفة لخريجي التعليم 

[والتدريب المهني

2 جيد جيد جيد جيد

3 كاف كاف جيد جيد
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Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[اخرى: ](

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تحديث معرفة خريجي : ](فقط 

[التعليم والتدريب المهني

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تكيف معرفة خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني والتدريب 

لتلبية الاحتياجات وخصائص 

[الشركة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

مدى رضا خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني عن 

[مستوى المعرفة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

التخصص / درجة العمق: ](فقط 

في المعرفة لخريجي التعليم 

[والتدريب المهني
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Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[اخرى: ](

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تحديث معرفة خريجي : ](فقط 

[التعليم والتدريب المهني

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تكيف معرفة خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني والتدريب 

لتلبية الاحتياجات وخصائص 

[الشركة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

مدى رضا خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني عن 

[مستوى المعرفة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

التخصص / درجة العمق: ](فقط 

في المعرفة لخريجي التعليم 

[والتدريب المهني

4

4 جيد جيد جيد كاف

3 كاف كاف كاف كاف

2 كاف كاف كاف كاف

4 جيد جيد جيد جيد

4 جيد جيد جيد جيد

2 كاف كاف كاف كاف

4 كاف كاف كاف كاف

4 كاف كاف كاف كاف

3 كاف كاف جيد جيد

5 كاف كاف جيد جيد

2 جيد جيد جيد جيد



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[اخرى: ](

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تحديث معرفة خريجي : ](فقط 

[التعليم والتدريب المهني

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تكيف معرفة خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني والتدريب 

لتلبية الاحتياجات وخصائص 

[الشركة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

مدى رضا خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني عن 

[مستوى المعرفة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

التخصص / درجة العمق: ](فقط 

في المعرفة لخريجي التعليم 

[والتدريب المهني

5 جيد جيد جيد كاف

5 جيد جيد جيد جيد

3 جيد جيد جيد جيد

3 جيد جيد جيد جيد

5 جيد جيد جيد جيد

3 جيد جيد جيد جيد

5 كاف كاف جيد جيد

4 كاف جيد جيد جيد

2 كاف كاف كاف كاف

4 جيد جيد جيد

4 كاف كاف جيد جيد

5 كاف كاف جيد جيد



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[اخرى: ](

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تحديث معرفة خريجي : ](فقط 

[التعليم والتدريب المهني

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تكيف معرفة خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني والتدريب 

لتلبية الاحتياجات وخصائص 

[الشركة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

مدى رضا خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني عن 

[مستوى المعرفة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

التخصص / درجة العمق: ](فقط 

في المعرفة لخريجي التعليم 

[والتدريب المهني

4 كاف كاف كاف كاف

5 جيد جيد جيد جيد

5 كاف كاف جيد جيد

3 كاف كاف جيد جيد

4 كاف جيد جيد جيد

4

2

2

4



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[اخرى: ](

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تحديث معرفة خريجي : ](فقط 

[التعليم والتدريب المهني

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تكيف معرفة خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني والتدريب 

لتلبية الاحتياجات وخصائص 

[الشركة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

مدى رضا خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني عن 

[مستوى المعرفة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

التخصص / درجة العمق: ](فقط 

في المعرفة لخريجي التعليم 

[والتدريب المهني

4

5

2

5 كاف جيد جيد جيد

3 جيد جيد جيد جيد

3 جيد جيد جيد جيد

5 كاف كاف كاف كاف

4 كاف كاف جيد كاف
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4 جيد جيد جيد جيد



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[اخرى: ](

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تحديث معرفة خريجي : ](فقط 

[التعليم والتدريب المهني

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تكيف معرفة خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني والتدريب 

لتلبية الاحتياجات وخصائص 

[الشركة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

مدى رضا خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني عن 

[مستوى المعرفة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

التخصص / درجة العمق: ](فقط 

في المعرفة لخريجي التعليم 

[والتدريب المهني

4 جيد جيد جيد جيد
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2

2

4

4

4

2
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Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[اخرى: ](

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تحديث معرفة خريجي : ](فقط 

[التعليم والتدريب المهني

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تكيف معرفة خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني والتدريب 

لتلبية الاحتياجات وخصائص 

[الشركة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

مدى رضا خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني عن 

[مستوى المعرفة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

التخصص / درجة العمق: ](فقط 

في المعرفة لخريجي التعليم 

[والتدريب المهني

4 جيد جيد جيد جيد

3 جيد جيد جيد جيد

2 كاف كاف جيد جيد

5 كاف جيد جيد جيد

2 جيد جيد جيد جيد

5 كاف كاف جيد جيد

5 جيد جيد جيد جيد

5 جيد جيد جيد جيد

5 كاف كاف كاف كاف
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4
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Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[اخرى: ](

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تحديث معرفة خريجي : ](فقط 

[التعليم والتدريب المهني

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تكيف معرفة خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني والتدريب 

لتلبية الاحتياجات وخصائص 

[الشركة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

مدى رضا خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني عن 

[مستوى المعرفة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

التخصص / درجة العمق: ](فقط 

في المعرفة لخريجي التعليم 

[والتدريب المهني

5

3

3

3

2

3

3

4

4

5

2

4



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

قم بتقييم درجة معرفة خريجي 

التعليم والتدريب المهني لموظفيك 

فقط قم )طبقا للتخصصات التالية 

بتقييم التخصصات المشار إليها في 

 ضعيف 1حيث  (السؤال السابق

:  متكيف بدرجة عالية5التكيف و 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني فقط 

[اخرى: ](

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تحديث معرفة خريجي : ](فقط 

[التعليم والتدريب المهني

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

تكيف معرفة خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني والتدريب 

لتلبية الاحتياجات وخصائص 

[الشركة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

مدى رضا خريجي : ](فقط 

التعليم والتدريب المهني عن 

[مستوى المعرفة

يرجى تصنيف العناصر التالية 

الشركات التي لديها موظفون )

برنامج التعليم والتدريب المهني 

التخصص / درجة العمق: ](فقط 

في المعرفة لخريجي التعليم 

[والتدريب المهني
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2

4

3

5

4 جيد جيد جيد كاف

2 كاف كاف كاف كاف

3 كاف كاف كاف كاف

جيد جيد جيد جيد

جيد جيد جيد جيد
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Email Address

Mamdouhmira@gmail.co

m

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

يرجى تحديد الكفاءات المحددة التي 

لا يغطيها خريجو التعليم والتدريب 

في مجال تكنولوجيا : المهني

البرمجيات )المعلومات والاتصالات 

وأدوات تكنولوجيا المعلومات 

(...والبيئات

يرجى تحديد الكفاءات المحددة 

التي لا يغطيها خريجو التعليم 

حدد )اللغات : والتدريب المهني

:(اللغات

يرجى تحديد الكفاءات المحددة 

التي لا يغطيها خريجو التعليم 

معرفة :  والتدريب المهني

:(اذكر تلك المعرفة)المجال 

يرجى تحديد الكفاءات المحددة التي 

لا يغطيها خريجو التعليم والتدريب 

حدد )معرفة فنية محددة :  المهني

:(أي منها

هل يمكنك تحديد المؤهلات المحددة 

لدي الأشخاص  (دورات التدريب)

الذين تم توظيفهم من خلال شهادة 

 5حدد )التعليم والتدريب المهني؟ 

درجات كحد أقصى حسب عدد 

:(العاملين الحاصلين على الشهادة



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

يرجى تحديد الكفاءات المحددة التي 

لا يغطيها خريجو التعليم والتدريب 

في مجال تكنولوجيا : المهني

البرمجيات )المعلومات والاتصالات 

وأدوات تكنولوجيا المعلومات 

(...والبيئات

يرجى تحديد الكفاءات المحددة 

التي لا يغطيها خريجو التعليم 

حدد )اللغات : والتدريب المهني

:(اللغات

يرجى تحديد الكفاءات المحددة 

التي لا يغطيها خريجو التعليم 

معرفة :  والتدريب المهني

:(اذكر تلك المعرفة)المجال 

يرجى تحديد الكفاءات المحددة التي 

لا يغطيها خريجو التعليم والتدريب 
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Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

يرجى تحديد الكفاءات المحددة التي 

لا يغطيها خريجو التعليم والتدريب 

في مجال تكنولوجيا : المهني

البرمجيات )المعلومات والاتصالات 

وأدوات تكنولوجيا المعلومات 

(...والبيئات

يرجى تحديد الكفاءات المحددة 

التي لا يغطيها خريجو التعليم 

حدد )اللغات : والتدريب المهني

:(اللغات

يرجى تحديد الكفاءات المحددة 

التي لا يغطيها خريجو التعليم 

معرفة :  والتدريب المهني

:(اذكر تلك المعرفة)المجال 

يرجى تحديد الكفاءات المحددة التي 

لا يغطيها خريجو التعليم والتدريب 

حدد )معرفة فنية محددة :  المهني

:(أي منها

هل يمكنك تحديد المؤهلات المحددة 

لدي الأشخاص  (دورات التدريب)

الذين تم توظيفهم من خلال شهادة 

 5حدد )التعليم والتدريب المهني؟ 

درجات كحد أقصى حسب عدد 

:(العاملين الحاصلين على الشهادة



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

يرجى تحديد الكفاءات المحددة التي 

لا يغطيها خريجو التعليم والتدريب 

في مجال تكنولوجيا : المهني

البرمجيات )المعلومات والاتصالات 

وأدوات تكنولوجيا المعلومات 

(...والبيئات

يرجى تحديد الكفاءات المحددة 

التي لا يغطيها خريجو التعليم 

حدد )اللغات : والتدريب المهني

:(اللغات

يرجى تحديد الكفاءات المحددة 

التي لا يغطيها خريجو التعليم 

معرفة :  والتدريب المهني

:(اذكر تلك المعرفة)المجال 

يرجى تحديد الكفاءات المحددة التي 

لا يغطيها خريجو التعليم والتدريب 

حدد )معرفة فنية محددة :  المهني

:(أي منها

هل يمكنك تحديد المؤهلات المحددة 

لدي الأشخاص  (دورات التدريب)

الذين تم توظيفهم من خلال شهادة 

 5حدد )التعليم والتدريب المهني؟ 

درجات كحد أقصى حسب عدد 

:(العاملين الحاصلين على الشهادة



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

يرجى تحديد الكفاءات المحددة التي 

لا يغطيها خريجو التعليم والتدريب 

في مجال تكنولوجيا : المهني

البرمجيات )المعلومات والاتصالات 

وأدوات تكنولوجيا المعلومات 

(...والبيئات

يرجى تحديد الكفاءات المحددة 

التي لا يغطيها خريجو التعليم 

حدد )اللغات : والتدريب المهني

:(اللغات

يرجى تحديد الكفاءات المحددة 

التي لا يغطيها خريجو التعليم 

معرفة :  والتدريب المهني

:(اذكر تلك المعرفة)المجال 

يرجى تحديد الكفاءات المحددة التي 

لا يغطيها خريجو التعليم والتدريب 

حدد )معرفة فنية محددة :  المهني

:(أي منها

هل يمكنك تحديد المؤهلات المحددة 

لدي الأشخاص  (دورات التدريب)

الذين تم توظيفهم من خلال شهادة 

 5حدد )التعليم والتدريب المهني؟ 

درجات كحد أقصى حسب عدد 

:(العاملين الحاصلين على الشهادة



Email Address

Mamdouhmira@gmail.co

m

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

:(إجابة متعددة)ما هي أسباب عدم وجود عمال التعليم والتدريب المهني لدى شركتك؟ 

ما هي أسباب عدم وجود عمال 

التعليم والتدريب المهني لدى 

شركتك؟ اذا كانت لديك اجابه 

اخري من فضلك اذكرها

هل تعتقد أنك إذا كان لديك 

المزيد من المعلومات حول 

تقنية التعليم والتدريب المهني 

ودرجاتها، فستأخذها في 

الاعتبار عند التوظيف؟

يتطلب نشاط الشركة موظفين , لا يمكن لدرجات التعليم والتدريب المهني التكيف مع أنشطة الشركة

أو إمكانياته/بسبب عدم توافر عروض التدريب و, ذوي مستويات تدريب عالية
نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

أو إمكانياته/بسبب عدم توافر عروض التدريب و نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

أو إمكانياته/بسبب عدم توافر عروض التدريب و نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

أو إمكانياته/بسبب عدم توافر عروض التدريب و نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

:(إجابة متعددة)ما هي أسباب عدم وجود عمال التعليم والتدريب المهني لدى شركتك؟ 

ما هي أسباب عدم وجود عمال 

التعليم والتدريب المهني لدى 

شركتك؟ اذا كانت لديك اجابه 

اخري من فضلك اذكرها

هل تعتقد أنك إذا كان لديك 

المزيد من المعلومات حول 

تقنية التعليم والتدريب المهني 

ودرجاتها، فستأخذها في 

الاعتبار عند التوظيف؟

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

أو إمكانياته/بسبب عدم توافر عروض التدريب و نعم

أو إمكانياته/بسبب عدم توافر عروض التدريب و نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى , أو إمكانياته/بسبب عدم توافر عروض التدريب و نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

:(إجابة متعددة)ما هي أسباب عدم وجود عمال التعليم والتدريب المهني لدى شركتك؟ 

ما هي أسباب عدم وجود عمال 

التعليم والتدريب المهني لدى 

شركتك؟ اذا كانت لديك اجابه 

اخري من فضلك اذكرها

هل تعتقد أنك إذا كان لديك 

المزيد من المعلومات حول 

تقنية التعليم والتدريب المهني 

ودرجاتها، فستأخذها في 

الاعتبار عند التوظيف؟



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

:(إجابة متعددة)ما هي أسباب عدم وجود عمال التعليم والتدريب المهني لدى شركتك؟ 

ما هي أسباب عدم وجود عمال 

التعليم والتدريب المهني لدى 

شركتك؟ اذا كانت لديك اجابه 

اخري من فضلك اذكرها

هل تعتقد أنك إذا كان لديك 

المزيد من المعلومات حول 

تقنية التعليم والتدريب المهني 

ودرجاتها، فستأخذها في 

الاعتبار عند التوظيف؟



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

:(إجابة متعددة)ما هي أسباب عدم وجود عمال التعليم والتدريب المهني لدى شركتك؟ 

ما هي أسباب عدم وجود عمال 

التعليم والتدريب المهني لدى 

شركتك؟ اذا كانت لديك اجابه 

اخري من فضلك اذكرها

هل تعتقد أنك إذا كان لديك 

المزيد من المعلومات حول 

تقنية التعليم والتدريب المهني 

ودرجاتها، فستأخذها في 

الاعتبار عند التوظيف؟

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

:(إجابة متعددة)ما هي أسباب عدم وجود عمال التعليم والتدريب المهني لدى شركتك؟ 

ما هي أسباب عدم وجود عمال 

التعليم والتدريب المهني لدى 

شركتك؟ اذا كانت لديك اجابه 

اخري من فضلك اذكرها

هل تعتقد أنك إذا كان لديك 

المزيد من المعلومات حول 

تقنية التعليم والتدريب المهني 

ودرجاتها، فستأخذها في 

الاعتبار عند التوظيف؟

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

:(إجابة متعددة)ما هي أسباب عدم وجود عمال التعليم والتدريب المهني لدى شركتك؟ 

ما هي أسباب عدم وجود عمال 

التعليم والتدريب المهني لدى 

شركتك؟ اذا كانت لديك اجابه 

اخري من فضلك اذكرها

هل تعتقد أنك إذا كان لديك 

المزيد من المعلومات حول 

تقنية التعليم والتدريب المهني 

ودرجاتها، فستأخذها في 

الاعتبار عند التوظيف؟

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

:(إجابة متعددة)ما هي أسباب عدم وجود عمال التعليم والتدريب المهني لدى شركتك؟ 

ما هي أسباب عدم وجود عمال 

التعليم والتدريب المهني لدى 

شركتك؟ اذا كانت لديك اجابه 

اخري من فضلك اذكرها

هل تعتقد أنك إذا كان لديك 

المزيد من المعلومات حول 

تقنية التعليم والتدريب المهني 

ودرجاتها، فستأخذها في 

الاعتبار عند التوظيف؟

يتطلب نشاط الشركة موظفين , لا يمكن لدرجات التعليم والتدريب المهني التكيف مع أنشطة الشركة

أو إمكانياته/بسبب عدم توافر عروض التدريب و, ذوي مستويات تدريب عالية
نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

أو إمكانياته/بسبب عدم توافر عروض التدريب و نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

أو إمكانياته/بسبب عدم توافر عروض التدريب و نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

:(إجابة متعددة)ما هي أسباب عدم وجود عمال التعليم والتدريب المهني لدى شركتك؟ 

ما هي أسباب عدم وجود عمال 

التعليم والتدريب المهني لدى 

شركتك؟ اذا كانت لديك اجابه 

اخري من فضلك اذكرها

هل تعتقد أنك إذا كان لديك 

المزيد من المعلومات حول 

تقنية التعليم والتدريب المهني 

ودرجاتها، فستأخذها في 

الاعتبار عند التوظيف؟

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

أو إمكانياته/بسبب عدم توافر عروض التدريب و نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

أو إمكانياته/بسبب عدم توافر عروض التدريب و نعم

أو إمكانياته/بسبب عدم توافر عروض التدريب و نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى , أو إمكانياته/بسبب عدم توافر عروض التدريب و نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

:(إجابة متعددة)ما هي أسباب عدم وجود عمال التعليم والتدريب المهني لدى شركتك؟ 

ما هي أسباب عدم وجود عمال 

التعليم والتدريب المهني لدى 

شركتك؟ اذا كانت لديك اجابه 

اخري من فضلك اذكرها

هل تعتقد أنك إذا كان لديك 

المزيد من المعلومات حول 

تقنية التعليم والتدريب المهني 

ودرجاتها، فستأخذها في 

الاعتبار عند التوظيف؟

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

:(إجابة متعددة)ما هي أسباب عدم وجود عمال التعليم والتدريب المهني لدى شركتك؟ 

ما هي أسباب عدم وجود عمال 

التعليم والتدريب المهني لدى 

شركتك؟ اذا كانت لديك اجابه 

اخري من فضلك اذكرها

هل تعتقد أنك إذا كان لديك 

المزيد من المعلومات حول 

تقنية التعليم والتدريب المهني 

ودرجاتها، فستأخذها في 

الاعتبار عند التوظيف؟



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

:(إجابة متعددة)ما هي أسباب عدم وجود عمال التعليم والتدريب المهني لدى شركتك؟ 

ما هي أسباب عدم وجود عمال 

التعليم والتدريب المهني لدى 

شركتك؟ اذا كانت لديك اجابه 

اخري من فضلك اذكرها

هل تعتقد أنك إذا كان لديك 

المزيد من المعلومات حول 

تقنية التعليم والتدريب المهني 

ودرجاتها، فستأخذها في 

الاعتبار عند التوظيف؟

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

:(إجابة متعددة)ما هي أسباب عدم وجود عمال التعليم والتدريب المهني لدى شركتك؟ 

ما هي أسباب عدم وجود عمال 

التعليم والتدريب المهني لدى 

شركتك؟ اذا كانت لديك اجابه 

اخري من فضلك اذكرها

هل تعتقد أنك إذا كان لديك 

المزيد من المعلومات حول 

تقنية التعليم والتدريب المهني 

ودرجاتها، فستأخذها في 

الاعتبار عند التوظيف؟

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

:(إجابة متعددة)ما هي أسباب عدم وجود عمال التعليم والتدريب المهني لدى شركتك؟ 

ما هي أسباب عدم وجود عمال 

التعليم والتدريب المهني لدى 

شركتك؟ اذا كانت لديك اجابه 

اخري من فضلك اذكرها

هل تعتقد أنك إذا كان لديك 

المزيد من المعلومات حول 

تقنية التعليم والتدريب المهني 

ودرجاتها، فستأخذها في 

الاعتبار عند التوظيف؟

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

:(إجابة متعددة)ما هي أسباب عدم وجود عمال التعليم والتدريب المهني لدى شركتك؟ 

ما هي أسباب عدم وجود عمال 

التعليم والتدريب المهني لدى 

شركتك؟ اذا كانت لديك اجابه 

اخري من فضلك اذكرها

هل تعتقد أنك إذا كان لديك 

المزيد من المعلومات حول 

تقنية التعليم والتدريب المهني 

ودرجاتها، فستأخذها في 

الاعتبار عند التوظيف؟

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

يتطلب نشاط الشركة موظفين , لا يمكن لدرجات التعليم والتدريب المهني التكيف مع أنشطة الشركة

أو إمكانياته/بسبب عدم توافر عروض التدريب و, ذوي مستويات تدريب عالية
نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

أو إمكانياته/بسبب عدم توافر عروض التدريب و نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

:(إجابة متعددة)ما هي أسباب عدم وجود عمال التعليم والتدريب المهني لدى شركتك؟ 

ما هي أسباب عدم وجود عمال 

التعليم والتدريب المهني لدى 

شركتك؟ اذا كانت لديك اجابه 

اخري من فضلك اذكرها

هل تعتقد أنك إذا كان لديك 

المزيد من المعلومات حول 

تقنية التعليم والتدريب المهني 

ودرجاتها، فستأخذها في 

الاعتبار عند التوظيف؟

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

أو إمكانياته/بسبب عدم توافر عروض التدريب و نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

أو إمكانياته/بسبب عدم توافر عروض التدريب و نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

أو إمكانياته/بسبب عدم توافر عروض التدريب و نعم

أو إمكانياته/بسبب عدم توافر عروض التدريب و نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى , أو إمكانياته/بسبب عدم توافر عروض التدريب و نعم



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

:(إجابة متعددة)ما هي أسباب عدم وجود عمال التعليم والتدريب المهني لدى شركتك؟ 

ما هي أسباب عدم وجود عمال 

التعليم والتدريب المهني لدى 

شركتك؟ اذا كانت لديك اجابه 

اخري من فضلك اذكرها

هل تعتقد أنك إذا كان لديك 

المزيد من المعلومات حول 

تقنية التعليم والتدريب المهني 

ودرجاتها، فستأخذها في 

الاعتبار عند التوظيف؟

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم

(يُرجى تحديدها)أخرى  نعم



Email Address

Mamdouhmira@gmail.co

m

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

حملات الترويج للتعليم والتدريب ]

[المهني  في محافظة دمياط

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

مدى : ]( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

تكيف التعليم والتدريب المهني 

[المقدم إلى احتياجات شركتي

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

إمكانية الحصول على معلومات ]

عن التعليم والتدريب المهني  في 

[محافظة دمياط

هل : التدريب المهني المزدوج  

رحبت شركتك بمتدربين في 

التدريب المهني المزدوج؟

3 3 3 لا

3 4 4 نعم

3 3 3 نعم

4 3 4 نعم

4 4 4 نعم

3 3 3 نعم

3 3 4 نعم

2 3 3 نعم

2 2 2 نعم

3 3 3 نعم

2 2 2 نعم

2 3 3 نعم



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

حملات الترويج للتعليم والتدريب ]

[المهني  في محافظة دمياط

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

مدى : ]( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

تكيف التعليم والتدريب المهني 

[المقدم إلى احتياجات شركتي

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

إمكانية الحصول على معلومات ]

عن التعليم والتدريب المهني  في 

[محافظة دمياط

هل : التدريب المهني المزدوج  

رحبت شركتك بمتدربين في 

التدريب المهني المزدوج؟

2 3 2 نعم

3 3 3 نعم

3 3 3 نعم

3 3 3 نعم

3 3 3 نعم

4 4 4 نعم

3 2 2 نعم

3 3 3 نعم

2 3 3 نعم

4 4 4 نعم

3 4 4 نعم

3 3 3 نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

حملات الترويج للتعليم والتدريب ]

[المهني  في محافظة دمياط

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

مدى : ]( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

تكيف التعليم والتدريب المهني 

[المقدم إلى احتياجات شركتي

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

إمكانية الحصول على معلومات ]

عن التعليم والتدريب المهني  في 

[محافظة دمياط

هل : التدريب المهني المزدوج  

رحبت شركتك بمتدربين في 

التدريب المهني المزدوج؟

4 4 4 نعم

4 4 4 نعم

3 3 3 نعم

3 3 3 نعم

4 4 4 نعم

4 4 3 نعم

4 3 3 نعم

4 4 4 نعم

3 3 3 نعم

4 4 3 نعم

4 4 4 نعم

4 4 4 نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

حملات الترويج للتعليم والتدريب ]

[المهني  في محافظة دمياط

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

مدى : ]( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

تكيف التعليم والتدريب المهني 

[المقدم إلى احتياجات شركتي

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

إمكانية الحصول على معلومات ]

عن التعليم والتدريب المهني  في 

[محافظة دمياط

هل : التدريب المهني المزدوج  

رحبت شركتك بمتدربين في 

التدريب المهني المزدوج؟

4 4 4 نعم

4 3 3 نعم

4 4 4 نعم

4 4 4 نعم

4 4 4 نعم

3 3 3 نعم

4 4 4 نعم

4 3 3 نعم

4 4 4 نعم

3 3 3 نعم

4 4 4 نعم

3 3 3 نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

حملات الترويج للتعليم والتدريب ]

[المهني  في محافظة دمياط

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

مدى : ]( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

تكيف التعليم والتدريب المهني 

[المقدم إلى احتياجات شركتي

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

إمكانية الحصول على معلومات ]

عن التعليم والتدريب المهني  في 

[محافظة دمياط

هل : التدريب المهني المزدوج  

رحبت شركتك بمتدربين في 

التدريب المهني المزدوج؟

4 4 4 نعم

4 4 4 نعم

3 3 3 نعم

3 3 4 نعم

4 4 4 نعم

4 4 4 نعم

3 3 3 نعم

3 3 3 نعم

4 3 3 نعم

4 4 4 نعم

3 3 3 نعم

4 4 4 نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

حملات الترويج للتعليم والتدريب ]

[المهني  في محافظة دمياط

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

مدى : ]( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

تكيف التعليم والتدريب المهني 

[المقدم إلى احتياجات شركتي

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

إمكانية الحصول على معلومات ]

عن التعليم والتدريب المهني  في 

[محافظة دمياط

هل : التدريب المهني المزدوج  

رحبت شركتك بمتدربين في 

التدريب المهني المزدوج؟

4 4 4 نعم

4 4 4 نعم

4 4 4 نعم

4 4 4 نعم

3 3 4 نعم

4 4 4 نعم

3 3 3 نعم

4 4 4 نعم

4 4 4 نعم

3 3 3 نعم

4 4 4 نعم

3 3 4 نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

حملات الترويج للتعليم والتدريب ]

[المهني  في محافظة دمياط

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

مدى : ]( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

تكيف التعليم والتدريب المهني 

[المقدم إلى احتياجات شركتي

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

إمكانية الحصول على معلومات ]

عن التعليم والتدريب المهني  في 

[محافظة دمياط

هل : التدريب المهني المزدوج  

رحبت شركتك بمتدربين في 

التدريب المهني المزدوج؟

4 3 4 نعم

4 4 4 نعم

4 4 4 نعم

3 4 4 نعم

3 3 3 نعم

3 3 3 نعم

4 4 4 نعم

4 4 4 نعم

3 3 3 نعم

3 3 3 نعم

3 3 3 نعم

4 4 4 نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

حملات الترويج للتعليم والتدريب ]

[المهني  في محافظة دمياط

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

مدى : ]( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

تكيف التعليم والتدريب المهني 

[المقدم إلى احتياجات شركتي

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

إمكانية الحصول على معلومات ]

عن التعليم والتدريب المهني  في 

[محافظة دمياط

هل : التدريب المهني المزدوج  

رحبت شركتك بمتدربين في 

التدريب المهني المزدوج؟

4 4 4 نعم

3 3 3 نعم

4 4 4 نعم

4 4 4 نعم

3 3 3 لا

3 4 4 نعم

3 3 3 نعم

4 3 4 نعم

4 4 4 نعم

3 3 3 نعم

3 3 4 نعم

2 3 3 نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

حملات الترويج للتعليم والتدريب ]

[المهني  في محافظة دمياط

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

مدى : ]( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

تكيف التعليم والتدريب المهني 

[المقدم إلى احتياجات شركتي

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

إمكانية الحصول على معلومات ]

عن التعليم والتدريب المهني  في 

[محافظة دمياط

هل : التدريب المهني المزدوج  

رحبت شركتك بمتدربين في 

التدريب المهني المزدوج؟

2 2 2 نعم

3 3 3 نعم

2 2 2 نعم

2 3 3 نعم

2 3 2 نعم

3 3 3 نعم

3 3 3 نعم

3 3 3 نعم

3 3 3 نعم

4 4 4 نعم

3 2 2 نعم

3 3 3 نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

حملات الترويج للتعليم والتدريب ]

[المهني  في محافظة دمياط

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

مدى : ]( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

تكيف التعليم والتدريب المهني 

[المقدم إلى احتياجات شركتي

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

إمكانية الحصول على معلومات ]

عن التعليم والتدريب المهني  في 

[محافظة دمياط

هل : التدريب المهني المزدوج  

رحبت شركتك بمتدربين في 

التدريب المهني المزدوج؟

2 3 3 نعم

4 4 4 نعم

3 4 4 نعم

3 3 3 نعم

4 4 4 نعم

4 4 4 نعم

3 3 3 نعم

3 3 3 نعم

4 4 4 نعم

4 4 3 نعم

4 3 3 نعم

4 4 4 نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

حملات الترويج للتعليم والتدريب ]

[المهني  في محافظة دمياط

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

مدى : ]( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

تكيف التعليم والتدريب المهني 

[المقدم إلى احتياجات شركتي

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

إمكانية الحصول على معلومات ]

عن التعليم والتدريب المهني  في 

[محافظة دمياط

هل : التدريب المهني المزدوج  

رحبت شركتك بمتدربين في 

التدريب المهني المزدوج؟

3 3 3 نعم

4 4 3 نعم

4 4 4 نعم

4 4 4 نعم

4 4 4 نعم

4 3 3 نعم

4 4 4 نعم

4 4 4 نعم

4 4 4 نعم

3 3 3 نعم

4 4 4 نعم

4 3 3 نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

حملات الترويج للتعليم والتدريب ]

[المهني  في محافظة دمياط

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

مدى : ]( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

تكيف التعليم والتدريب المهني 

[المقدم إلى احتياجات شركتي

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

إمكانية الحصول على معلومات ]

عن التعليم والتدريب المهني  في 

[محافظة دمياط

هل : التدريب المهني المزدوج  

رحبت شركتك بمتدربين في 

التدريب المهني المزدوج؟

4 4 4 نعم

3 3 3 نعم

4 4 4 نعم

3 3 3 نعم

4 4 4 نعم

4 4 4 نعم

3 3 3 نعم

3 3 4 نعم

4 4 4 نعم

4 4 4 نعم

3 3 3 نعم

3 3 3 نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

حملات الترويج للتعليم والتدريب ]

[المهني  في محافظة دمياط

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

مدى : ]( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

تكيف التعليم والتدريب المهني 

[المقدم إلى احتياجات شركتي

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

إمكانية الحصول على معلومات ]

عن التعليم والتدريب المهني  في 

[محافظة دمياط

هل : التدريب المهني المزدوج  

رحبت شركتك بمتدربين في 

التدريب المهني المزدوج؟

4 3 3 نعم

4 4 4 نعم

3 3 3 نعم

4 4 4 نعم

4 4 4 نعم

4 4 4 نعم

4 4 4 نعم

4 4 4 نعم

3 3 4 نعم

4 4 4 نعم

3 3 3 نعم

4 4 4 نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

حملات الترويج للتعليم والتدريب ]

[المهني  في محافظة دمياط

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

مدى : ]( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

تكيف التعليم والتدريب المهني 

[المقدم إلى احتياجات شركتي

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

إمكانية الحصول على معلومات ]

عن التعليم والتدريب المهني  في 

[محافظة دمياط

هل : التدريب المهني المزدوج  

رحبت شركتك بمتدربين في 

التدريب المهني المزدوج؟

4 4 4 نعم

3 3 3 نعم

4 4 4 نعم

3 3 4 نعم

4 3 4 نعم

4 4 4 نعم

4 4 4 نعم

3 4 4 نعم

3 3 3 نعم

3 3 3 نعم

4 4 4 نعم

4 4 4 نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

حملات الترويج للتعليم والتدريب ]

[المهني  في محافظة دمياط

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

مدى : ]( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

تكيف التعليم والتدريب المهني 

[المقدم إلى احتياجات شركتي

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

إمكانية الحصول على معلومات ]

عن التعليم والتدريب المهني  في 

[محافظة دمياط

هل : التدريب المهني المزدوج  

رحبت شركتك بمتدربين في 

التدريب المهني المزدوج؟

3 3 3 نعم

3 3 3 نعم

3 3 3 نعم

4 4 4 نعم

4 4 4 نعم

3 3 3 نعم

4 4 4 نعم

4 4 4 نعم

3 3 3 لا

3 4 4 نعم

3 3 3 نعم

4 3 4 نعم



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

حملات الترويج للتعليم والتدريب ]

[المهني  في محافظة دمياط

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

مدى : ]( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

تكيف التعليم والتدريب المهني 

[المقدم إلى احتياجات شركتي

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

إمكانية الحصول على معلومات ]

عن التعليم والتدريب المهني  في 

[محافظة دمياط

هل : التدريب المهني المزدوج  

رحبت شركتك بمتدربين في 

التدريب المهني المزدوج؟

4 4 4 نعم

3 3 3 نعم

3 3 4 نعم

2 3 3 نعم

2 2 2 نعم

3 3 3 نعم

2 2 2 نعم

2 3 3 نعم

2 3 2 نعم

3 3 3 نعم

3 3 3 نعم

3 3 3 نعم



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

حملات الترويج للتعليم والتدريب ]

[المهني  في محافظة دمياط

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

مدى : ]( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

تكيف التعليم والتدريب المهني 

[المقدم إلى احتياجات شركتي

 5 الي 1 قم بالتصنيف للمعدل من 

 تقييم سلبي 1حيث )للعناصر التالية 

: ( تقييم إيجابي جدا5جدا و 

إمكانية الحصول على معلومات ]

عن التعليم والتدريب المهني  في 

[محافظة دمياط

هل : التدريب المهني المزدوج  

رحبت شركتك بمتدربين في 

التدريب المهني المزدوج؟

3 3 3 نعم

4 4 4 نعم

3 2 2 نعم

3 3 3 نعم

2 3 3 نعم

4 4 4 نعم

3 4 4 نعم

3 3 3 نعم

4 4 4 نعم

4 4 4 نعم

3 3 3 نعم



Email Address

Mamdouhmira@gmail.co

m

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

هل : التدريب المهني المزدوج  

ترغب شركتك حاليًا في استضافة 

المتدربين في الوضع المزدوج؟

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

اكتب تعليقات

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

هل : التدريب المهني المزدوج  

ترغب شركتك حاليًا في استضافة 

المتدربين في الوضع المزدوج؟

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

اكتب تعليقات

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

هل : التدريب المهني المزدوج  

ترغب شركتك حاليًا في استضافة 

المتدربين في الوضع المزدوج؟

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

اكتب تعليقات

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

هل : التدريب المهني المزدوج  

ترغب شركتك حاليًا في استضافة 

المتدربين في الوضع المزدوج؟

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

اكتب تعليقات

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

هل : التدريب المهني المزدوج  

ترغب شركتك حاليًا في استضافة 

المتدربين في الوضع المزدوج؟

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

اكتب تعليقات

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

هل : التدريب المهني المزدوج  

ترغب شركتك حاليًا في استضافة 

المتدربين في الوضع المزدوج؟

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

اكتب تعليقات

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

هل : التدريب المهني المزدوج  

ترغب شركتك حاليًا في استضافة 

المتدربين في الوضع المزدوج؟

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

اكتب تعليقات

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

هل : التدريب المهني المزدوج  

ترغب شركتك حاليًا في استضافة 

المتدربين في الوضع المزدوج؟

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

اكتب تعليقات

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

هل : التدريب المهني المزدوج  

ترغب شركتك حاليًا في استضافة 

المتدربين في الوضع المزدوج؟

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

اكتب تعليقات

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

هل : التدريب المهني المزدوج  

ترغب شركتك حاليًا في استضافة 

المتدربين في الوضع المزدوج؟

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

اكتب تعليقات

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

هل : التدريب المهني المزدوج  

ترغب شركتك حاليًا في استضافة 

المتدربين في الوضع المزدوج؟

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

اكتب تعليقات

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

هل : التدريب المهني المزدوج  

ترغب شركتك حاليًا في استضافة 

المتدربين في الوضع المزدوج؟

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

اكتب تعليقات

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

هل : التدريب المهني المزدوج  

ترغب شركتك حاليًا في استضافة 

المتدربين في الوضع المزدوج؟

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

اكتب تعليقات

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

هل : التدريب المهني المزدوج  

ترغب شركتك حاليًا في استضافة 

المتدربين في الوضع المزدوج؟

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

اكتب تعليقات

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

هل : التدريب المهني المزدوج  

ترغب شركتك حاليًا في استضافة 

المتدربين في الوضع المزدوج؟

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

اكتب تعليقات

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

هل : التدريب المهني المزدوج  

ترغب شركتك حاليًا في استضافة 

المتدربين في الوضع المزدوج؟

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

اكتب تعليقات

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

هل : التدريب المهني المزدوج  

ترغب شركتك حاليًا في استضافة 

المتدربين في الوضع المزدوج؟

إذا : التدريب المهني المزدوج  

، فيرجى تحديد "نعم"كانت الإجابة 

تخصصات / دورات التدريب 

:التدريب

اكتب تعليقات

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم

نعم



Email Address

Mamdouhmira@gmail.co

m

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

 من واقع خبرتك ما هي الوظائف الأكثر احتياجا في قطاع الموانئ 

البحرية واللوجيستيات والتي تواكب عمليات التطوير بالقطاع في 

مصر فيما يخص المجالات التالية

تم إعداد أدوات أخرى لجمع 

المعلومات داخل المشروع هل 

:انت مهتم بالمشاركة فيها

Logistics.. IT.. SAFETY AND SECURITY... 

ENVIRONMENTAL

مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الوظائف المتعلقه بتكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص
الوظائف المتعلقه بتكنولوجيا المعلومات

و الامن الاكتروني 
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبه الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الوظائف المتعلقه بتكنولوجيا المعلومات و السلامه
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

سلاسل الامداد
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الوظائف المتعلقه بتكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبه الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

 الامن الاكتروني
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

السلامه
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الوظائف المتعلقه بتكنولوجيا المعلومات و الامن الاكتروني  مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مجموعة عمل لتحديد ملفات  مراقبه الجودة البيئية و سلاسل الامداد و السلامه

التعريف بقطاعك الخاص



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 من واقع خبرتك ما هي الوظائف الأكثر احتياجا في قطاع الموانئ 

البحرية واللوجيستيات والتي تواكب عمليات التطوير بالقطاع في 

مصر فيما يخص المجالات التالية

تم إعداد أدوات أخرى لجمع 

المعلومات داخل المشروع هل 

:انت مهتم بالمشاركة فيها

بتكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبه الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبه الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبه الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

 الامن الاكتروني  و مراقبه الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

السلامه
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

 مراقبه الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الوظاىف المتعلقة بتكنولوجيا المعلومات والامن الإلكتروني  مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

سلاسل الامداد و السلامة مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 من واقع خبرتك ما هي الوظائف الأكثر احتياجا في قطاع الموانئ 

البحرية واللوجيستيات والتي تواكب عمليات التطوير بالقطاع في 

مصر فيما يخص المجالات التالية

تم إعداد أدوات أخرى لجمع 

المعلومات داخل المشروع هل 

:انت مهتم بالمشاركة فيها

مراقبة الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

سلاسل الامداد
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

سلاسل الامداد
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الامن الإلكتروني
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص
الوظاىف المتعلقة بتكنولوجيا المعلومات

 والامن الإلكتروني
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات والامن الإلكتروني مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبة الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الامن الإلكتروني ومراقبة الجودة البيئية  مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الامن الإلكتروني و السلامه
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 من واقع خبرتك ما هي الوظائف الأكثر احتياجا في قطاع الموانئ 

البحرية واللوجيستيات والتي تواكب عمليات التطوير بالقطاع في 

مصر فيما يخص المجالات التالية

تم إعداد أدوات أخرى لجمع 

المعلومات داخل المشروع هل 

:انت مهتم بالمشاركة فيها

السلامة
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات والامن الإلكتروني و السلامه
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص
تكنولوجيا المعلومات

مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

السلامة
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات والامن الإلكتروني مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبة الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

سلاسل الامداد و السلامة مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الامن الإلكتروني ومراقبة الجودة البيئية  مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الامن الإلكتروني
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص
ومراقبة الجودة البيئية و سلاسل الامداد

مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 من واقع خبرتك ما هي الوظائف الأكثر احتياجا في قطاع الموانئ 

البحرية واللوجيستيات والتي تواكب عمليات التطوير بالقطاع في 

مصر فيما يخص المجالات التالية

تم إعداد أدوات أخرى لجمع 

المعلومات داخل المشروع هل 

:انت مهتم بالمشاركة فيها

الامن الإلكتروني ومراقبة الجودة البيئية  مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

السلامة
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

ومراقبة الجودة البيئية  و السلامة
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص
 

 الامن الإلكتروني
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

سلاسل الامداد و السلامة
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبة الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات والامن الإلكتروني مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الامن الإلكتروني ومراقبة الجودة البيئية  مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

سلاسل الامداد
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات والامن الإلكتروني مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 من واقع خبرتك ما هي الوظائف الأكثر احتياجا في قطاع الموانئ 

البحرية واللوجيستيات والتي تواكب عمليات التطوير بالقطاع في 

مصر فيما يخص المجالات التالية

تم إعداد أدوات أخرى لجمع 

المعلومات داخل المشروع هل 

:انت مهتم بالمشاركة فيها

الامن الإلكتروني ومراقبة الجودة البيئية  مقابلة لتحديد ملفات تعريف 

خاصة جدًا بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

سلاسل الامداد
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبة الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

السلامة و تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

السلامة والامن الإلكتروني
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

السلامة
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الامن الإلكتروني و  سلاسل الامداد
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الامن الإلكتروني
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات والامن الإلكتروني مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

السلامة  والامن الإلكتروني
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 من واقع خبرتك ما هي الوظائف الأكثر احتياجا في قطاع الموانئ 

البحرية واللوجيستيات والتي تواكب عمليات التطوير بالقطاع في 

مصر فيما يخص المجالات التالية

تم إعداد أدوات أخرى لجمع 

المعلومات داخل المشروع هل 

:انت مهتم بالمشاركة فيها

مراقبة الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبة الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

السلامة
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الامن الإلكتروني
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

سلاسل الامداد
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبة الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبة الجودة البيئية  و السلامه
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

السلامة
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

السلامة  والامن الإلكتروني
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

السلامة  ومراقبة الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

 من واقع خبرتك ما هي الوظائف الأكثر احتياجا في قطاع الموانئ 

البحرية واللوجيستيات والتي تواكب عمليات التطوير بالقطاع في 

مصر فيما يخص المجالات التالية

تم إعداد أدوات أخرى لجمع 

المعلومات داخل المشروع هل 

:انت مهتم بالمشاركة فيها

تكنولوجيا المعلومات

 والامن الإلكتروني
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

سلاسل الامداد
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص
تكنولوجيا المعلومات

 والامن الإلكتروني
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

السلامة
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

Logistics.. IT.. SAFETY AND SECURITY... 

ENVIRONMENTAL

مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الوظائف المتعلقه بتكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص
الوظائف المتعلقه بتكنولوجيا المعلومات

و الامن الاكتروني 
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبه الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الوظائف المتعلقه بتكنولوجيا المعلومات و السلامه
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

سلاسل الامداد
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الوظائف المتعلقه بتكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبه الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

 من واقع خبرتك ما هي الوظائف الأكثر احتياجا في قطاع الموانئ 

البحرية واللوجيستيات والتي تواكب عمليات التطوير بالقطاع في 

مصر فيما يخص المجالات التالية

تم إعداد أدوات أخرى لجمع 

المعلومات داخل المشروع هل 

:انت مهتم بالمشاركة فيها

 الامن الاكتروني
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

السلامه
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الوظائف المتعلقه بتكنولوجيا المعلومات و الامن الاكتروني  مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مجموعة عمل لتحديد ملفات  مراقبه الجودة البيئية و سلاسل الامداد و السلامه

التعريف بقطاعك الخاص

بتكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبه الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبه الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبه الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

 الامن الاكتروني  و مراقبه الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

السلامه
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 من واقع خبرتك ما هي الوظائف الأكثر احتياجا في قطاع الموانئ 

البحرية واللوجيستيات والتي تواكب عمليات التطوير بالقطاع في 

مصر فيما يخص المجالات التالية

تم إعداد أدوات أخرى لجمع 

المعلومات داخل المشروع هل 

:انت مهتم بالمشاركة فيها

 مراقبه الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الوظاىف المتعلقة بتكنولوجيا المعلومات والامن الإلكتروني  مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

سلاسل الامداد و السلامة مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبة الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

سلاسل الامداد
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

سلاسل الامداد
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الامن الإلكتروني
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص
الوظاىف المتعلقة بتكنولوجيا المعلومات

 والامن الإلكتروني
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات والامن الإلكتروني مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبة الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 من واقع خبرتك ما هي الوظائف الأكثر احتياجا في قطاع الموانئ 

البحرية واللوجيستيات والتي تواكب عمليات التطوير بالقطاع في 

مصر فيما يخص المجالات التالية

تم إعداد أدوات أخرى لجمع 

المعلومات داخل المشروع هل 

:انت مهتم بالمشاركة فيها

الامن الإلكتروني ومراقبة الجودة البيئية  مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الامن الإلكتروني و السلامه
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

السلامة
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات والامن الإلكتروني و السلامه
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص
تكنولوجيا المعلومات

مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

السلامة
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات والامن الإلكتروني مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبة الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

سلاسل الامداد و السلامة مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 من واقع خبرتك ما هي الوظائف الأكثر احتياجا في قطاع الموانئ 

البحرية واللوجيستيات والتي تواكب عمليات التطوير بالقطاع في 

مصر فيما يخص المجالات التالية

تم إعداد أدوات أخرى لجمع 

المعلومات داخل المشروع هل 

:انت مهتم بالمشاركة فيها

الامن الإلكتروني ومراقبة الجودة البيئية  مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الامن الإلكتروني
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص
ومراقبة الجودة البيئية و سلاسل الامداد

مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الامن الإلكتروني ومراقبة الجودة البيئية  مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

السلامة
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

ومراقبة الجودة البيئية  و السلامة
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص
 

 الامن الإلكتروني
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

سلاسل الامداد و السلامة
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبة الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات والامن الإلكتروني مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 من واقع خبرتك ما هي الوظائف الأكثر احتياجا في قطاع الموانئ 

البحرية واللوجيستيات والتي تواكب عمليات التطوير بالقطاع في 

مصر فيما يخص المجالات التالية

تم إعداد أدوات أخرى لجمع 

المعلومات داخل المشروع هل 

:انت مهتم بالمشاركة فيها

الامن الإلكتروني ومراقبة الجودة البيئية  مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

سلاسل الامداد
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات والامن الإلكتروني مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الامن الإلكتروني ومراقبة الجودة البيئية  مقابلة لتحديد ملفات تعريف 

خاصة جدًا بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

سلاسل الامداد
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبة الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

السلامة و تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

السلامة والامن الإلكتروني
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

السلامة
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الامن الإلكتروني و  سلاسل الامداد
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 من واقع خبرتك ما هي الوظائف الأكثر احتياجا في قطاع الموانئ 

البحرية واللوجيستيات والتي تواكب عمليات التطوير بالقطاع في 

مصر فيما يخص المجالات التالية

تم إعداد أدوات أخرى لجمع 

المعلومات داخل المشروع هل 

:انت مهتم بالمشاركة فيها

الامن الإلكتروني
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات والامن الإلكتروني مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

السلامة  والامن الإلكتروني
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبة الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبة الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

السلامة
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الامن الإلكتروني
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

سلاسل الامداد
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبة الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص



Email Address

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

 من واقع خبرتك ما هي الوظائف الأكثر احتياجا في قطاع الموانئ 

البحرية واللوجيستيات والتي تواكب عمليات التطوير بالقطاع في 

مصر فيما يخص المجالات التالية

تم إعداد أدوات أخرى لجمع 

المعلومات داخل المشروع هل 

:انت مهتم بالمشاركة فيها

مراقبة الجودة البيئية  و السلامه
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

السلامة
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

السلامة  والامن الإلكتروني
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

السلامة  ومراقبة الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص
تكنولوجيا المعلومات

 والامن الإلكتروني
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

سلاسل الامداد
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص
تكنولوجيا المعلومات

 والامن الإلكتروني
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

السلامة
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

Logistics.. IT.. SAFETY AND SECURITY... 

ENVIRONMENTAL

مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الوظائف المتعلقه بتكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص
الوظائف المتعلقه بتكنولوجيا المعلومات

و الامن الاكتروني 
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبه الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

 من واقع خبرتك ما هي الوظائف الأكثر احتياجا في قطاع الموانئ 

البحرية واللوجيستيات والتي تواكب عمليات التطوير بالقطاع في 

مصر فيما يخص المجالات التالية

تم إعداد أدوات أخرى لجمع 

المعلومات داخل المشروع هل 

:انت مهتم بالمشاركة فيها

الوظائف المتعلقه بتكنولوجيا المعلومات و السلامه
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

سلاسل الامداد
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الوظائف المتعلقه بتكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبه الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

 الامن الاكتروني
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

السلامه
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الوظائف المتعلقه بتكنولوجيا المعلومات و الامن الاكتروني  مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مجموعة عمل لتحديد ملفات  مراقبه الجودة البيئية و سلاسل الامداد و السلامه

التعريف بقطاعك الخاص

بتكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبه الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبه الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص



Email Address

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

Fajrwahbaa@yahoo.com

 من واقع خبرتك ما هي الوظائف الأكثر احتياجا في قطاع الموانئ 

البحرية واللوجيستيات والتي تواكب عمليات التطوير بالقطاع في 

مصر فيما يخص المجالات التالية

تم إعداد أدوات أخرى لجمع 

المعلومات داخل المشروع هل 

:انت مهتم بالمشاركة فيها

مراقبه الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

 الامن الاكتروني  و مراقبه الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

السلامه
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

 مراقبه الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

الوظاىف المتعلقة بتكنولوجيا المعلومات والامن الإلكتروني  مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

سلاسل الامداد و السلامة مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

مراقبة الجودة البيئية
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

تكنولوجيا المعلومات
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص

سلاسل الامداد
مجموعة عمل لتحديد ملفات 

التعريف بقطاعك الخاص


